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1 Opening

De vergadering wordt geopend om 17:45 en wordt voorgezeten door Tom Konijn.

Aanwezigen tom nina quinten jasper alwan maarten jade liesbet friso jaap roy sebas
robbie victor alec barien stella jord joost seb reijer anouk duncan keenan amy
sietse joris migle reijer eline felix elise5

Tom Konijn, Nina Oskam, Quinten Coelho, Jasper Lankhorst, Alwan Rashid, Maarten
Nel, Jade Zijp, Liesbet Ooghe, Friso Eigenhuis, Jaap Osseweijer, Sietse Verbeek (tot
20:33), Amy Oppong, Roy van der Linden, Sebastian Zur, Sebastiaan van Eick, Joris
Hartman (tot 20:16), Robbie Rens, Victor Vreede, Alec van Duin, Barien Kanie, Stella
Dartée, Jord Muffels, Joost van Dijk, Migle Vysniauskaite (tot 19:35), Reijer Boodt10

(vanaf 17:58), Eline van de Lagemaat (vanaf 17:58 tot 20:39), Anouk Kempen (vanaf
17:58), Duncan Pelan (vanaf 18:01), Keenan Kesser (vanaf 18:02), Felix Ex (vanaf 18:39
tot 19:35), Elise Koo (vanaf 19:05 tot 19:27)

2 Voorstelronde

Iedereen zegt zijn of haar naam zodat de secretaris van de ALV deze kan noteren.15

Machtigingen Voor deze vergadering zijn de volgende machtigingen gegeven:

• Omar Ould-Boukattine machtigt Sebastian Zur

• Pim Meulensteen machtigt Alec van Duin

• Demi Kruijer machtigt Joost van Dijk

• Sil Verheye machtigt Duncan Pelan20

3 Mededelingen

Mededelingen vanuit het bestuur Stella Dartée bedankt de HapCie voor het koken.
Ook meldt Stella Dartée dat er een afterparty in de Oerknal is.
Victor Vreede meldt dat de financiële stukken zijn geüpdated.

Mededelingen vanuit de Senaat Er zijn geen mededelingen vanuit de senaat.25

Mededelingen van leden Robbie Rens meldt dat hij, als alles goed gaat, binnenkort
vader wordt, gefeliciteerd Robbie!

Joris Hartman zegt dat hij een prachtige erelid trui heeft, maar dat deze een beetje oud
begint te worden. Joris Hartman verzoekt dus of hij een nieuwe erelid trui kan krijgen.30

Dit verzoek wordt per acclimatie aangenomen.
Aktie: Regel een nieuwe erelid trui voor Joris Hartman (Bestuur)
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4 Vaststellen agenda

De agenda is vastgesteld. Er zijn wijzigingen aangebracht in één van de financiële stukken,
namelijk stuk 5, dit stuk moet bij de ingekomen stukken worden ingestemd.35

5 Goedkeuren notulen

Op- of aanmerkingen op de notulen hadden van tevoren gemaild kunnen worden. Tom
Konijn vraagt of er nog opmerkingen zijn over de notulen van 20 juni 2022. De notulen
worden per pagina goedgekeurd:

• pagina 1: goedgekeurd40

• pagina 2: goedgekeurd

• pagina 3: goedgekeurd

• pagina 4: goedgekeurd

• pagina 5: Quinten Coelho meldt dat er op regel 923 wordt gepraat over het statie-
geld op blikjes. Hij heeft dit nog eens opgezocht en zegt dat dit op 3 april 2023 in45

zal gaan.

• pagina 6: goedgekeurd

• pagina 7: goedgekeurd

• pagina 8: goedgekeurd

• pagina 9: goedgekeurd50

Behoudens eventuele spel- en taalfouten zijn de notulen goedgekeurd.

6 Oude actiepunten

! Vind een notaris om de statuten aan te passen. (HerCie)

% Zoek nieuwe statuten/nieuwe HR verwijzingen uit (HerCie)55

! HerCie attenderen op het doen van hun actiepunten (Bestuur)

Sebastian Zur vraagt zich af wat de HerCie en het bestuur nu verwachten qua tijdspan.
Amy Oppong reageert dat de notaris en het nieuwe bestuur de wijzigingen goed moeten
keuren, dat het dan nog eens langs de ALV zal gaan en de wijzigingen dan definitief
aangepast zullen worden. Jaap Osseweijer voegt toe dat de HerCie binnenkort in gesprek60

gaat met de notaris en dat ze daarna pas een betere tijdschaal kunnen geven.
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7 Ingekomen stukken

Er is een wijziging in stuk 5. Het nieuwe stuk wordt ingestemd.

8 Halfjaarverslag

Stella geeft een korte presentatie met de belangrijkste punten uit het halfjaarverslag. De65

belangrijkste punten zijn de vinden in het halfjaarverslag.
Reijer Boodt, Eline van de Lagemaat en Anouk Kempen komen om 17:58 de vergadering
binnen, zij hebben geen machtiging.
Duncan Pelan komt om 18:01 de vergadering binnen en is gemachtigd door Sil Verheye.
Keenan Kesser komt om 18:02 de vergadering binnen en heeft geen machtiging.70

De presentatie van Stella is klaar en het eten is klaar, daarom wordt de vergadering even
geschorst om 18:10. De vergadering wordt ontschorst om 18:39. Felix Ex komt de verga-
dering binnen om 18:39 en heeft geen machtiging. Tom Konijn vraagt of er nog vragen
zijn voor Stella Dartée. Er zijn een aantal vragen en deze zullen per subsectie van het
halfjaarverslag worden afgehandeld.75

8.1 Academische activiteiten

Amy Oppong merkt op dat er in het halfjaarverslag stond dat het symposium weer ver-
plaatst zal worden naar het voorjaar omdat er hetzelfde probleem was als vorig jaar. Amy
Oppong wil graag weten wat dit probleem is en hoe dit probleem zal worden opgelost en80

zal worden doorgegeven aan het volgende bestuur. Stella Dartée reageert dat afgelopen
jaar het probleem was dat corona nog erg aanwezig was en de sprekers daarom huiverig
waren om voor een volle zaal te komen spreken, waardoor het symposium werd uitgesteld
naar een paar maanden later. Dit jaar was dit geen probleem, maar was het lastig om
commissieleden te vinden, net als voor de lezingencommissie. Het tweemalig verplaatsen85

van het symposium had dus twee verschillende oorzaken. Stella Dartée voegt toe dat
het tweede probleem iets is wat het bestuur als aandachtspunt door zal spelen naar het
volgende bestuur.

8.2 Alcoholcultuur90

Jaap Osseweijer wil weten of er inmiddels al duidelijke afspraken met betrekking tot
alcohol zijn vanuit de faculteit. Stella Dartée reageert dat er een alcoholconvenant op
tafel ligt, al een half jaar, maar dat de verenigingen het hier niet mee eens waren en dit
convenant dus niet getekend is. Stella Dartée voegt wel toe dat de FNWI in principe
de huisregel heeft dat er voor 17:00 geen alcohol gedronken mag worden, maar dat het95

bestuur hier uiteindelijk niet verantwoordelijk voor is.
Duncan Pelan merkt op dat de bewaking wel eens moeilijk doet over het meenemen van
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bier naar buiten. Stella Dartée reageert dat dit vooral te maken heeft met het glas-
werk buiten het gebouw en niet zozeer met de inhoud van het glas. Het bestuur heeft
hierover contact opgenomen met Joris Flesch en die zou hier nog contact met hun over100

opnemen. Stella Dartée voegt toe dat hier verder niks over staat in het alcohol convenant.

8.3 Alumnicommissie

Sebastian Zur zegt dat er in het halfjaarverslag wordt genoemd dat de Alumni commissie
nog activiteiten zal organiseren in dit jaar, maar merkt op er in de begroting geen geld105

meer voor inbegroot staat. Hij vraagt zich dus af hoe het bestuur dit voor zich ziet.
Stella Dartée reageert dat er voor eventuele activiteiten dan een toegangsprijs gevraagd
zal moeten worden.

8.4 WisCie110

Amy Oppong vraagt wat het probleem was met de communicatie tussen de opleiding en
de commissaris onderwijs. Stella Dartée reageert dat er geen duidelijke afspraken werden
gemaakt over verantwoordelijkheden tussen de wiskunde opleiding en het bestuur. Stella
Dartée voegt toe dat Nicos gelukkig snel contact met het bestuur opnam hierover en dat
het inmiddels allemaal weer goed gaat.115

8.5 Dies, excursie, ouderdag en zeilweekend

Sebastian Zur vraagt zich af of het zeilweekend weer met de via was. Stella Dartée re-
ageert dat het dit jaar slechts met NSA’ers was. Sebastian Zur wil weten of dit goed
of slecht was. Stella Dartée antwoordt dat zij nog nooit een zeilweekend met via heeft120

meegemaakt, maar dat het dit jaar zonder via in ieder geval een groot succes was.
Sebastian Zur vraagt of er nog almanakken over zijn. Stella Dartée reageert dat dit het
geval is. Sebastian Zur stelt voor om eventueel almanakken te verkopen op de ouderdag
omdat ouders met geld dit misschien wel willen kopen.

125

8.6 Commissaris onderwijs

Jaap Osseweijer wil weten of de tentamenbank commissie doorgaat of dat Jord Muffels
dit overneemt. Stella Dartée reageert dat Jord Muffels dit over zal nemen.

8.7 Kamer130

Duncan Pelan merkt op dat de kamer soms niet zo netjes is en wil dus graag weten hoe
het zit met de kamercommissie. Stella Dartée vindt dit een goed punt en merkt op dat
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bestuur 47 hier een beetje weinig aandacht aan besteed heeft. Stella Dartée zegt dat het
bestuur meer na zal gaan denken over de rol van de kamercommissie in het netjes houden
van de kamer.135

Quinten Coelho merkt op dat hij het goed vindt dat het bestuur meer sleutels voor de
VU kamer aan gaat schaffen. Amy Oppong vraagt zich af of de kamercommissie ook een
actieve rol zal gaan spelen in het open houden van de VU kamer. Stella Dartée reageert
dat het bestuur dit aan gaat kijken in periode 4, afhankelijk van hoe vaak er mensen in
de kamer zullen zijn en of zij de kamer kunnen openen/sluiten.140

Alwan Rashid vraagt hoe het zit met het scheiden van de blikjes. Stella Dartée reageert
dat er een aparte afvalbak geregeld zal worden voor de aluminium blikjes, maar dat het
bestuur hiervoor moet wachten op de reactie van FS. Jaap Osseweijer voegt toe dat hij
het een goed idee vindt om afval te scheiden, maar hij raadt aan om wel te zorgen dat
iemand die afvalbakken komt legen. Stella Dartée reageert dat daar de aanvraag bij FS145

ook voor is.

8.8 Ledenwerving

Amy Oppong wil weten hoeveel nieuwe eerstejaars er in totaal zijn. Stella Dartée ant-
woordt dat dit er ongeveer 200 zijn.150

Sebastian Zur vraagt of het bestuur tevreden is met de eerstejaarswerving. Stella Dartée
reageert dat het bestuur met de werving van wiskunde studenten tot nu toe erg tevre-
den is, met die van natuurkunde tot nu toe iets minder. Stella Dartée voegt toe dat
dit misschien ergens komt doordat een aantal bestuursleden zichzelf hadden opgegeven
als intreeweek begeleider, maar het helaas niet zijn geworden, ondanks dat zij bovenaan155

de prioriteitenlijst stonden. Alec van Duin was als enige bestuurslid wel begeleider van
een wiskunde groepje die inmiddels gelukkig erg actief zijn. Stella Dartée stelt dat ze
aan het volgende bestuur willen meegeven om extra te hameren op het begeleiden van
de intreeweek omdat begeleider zijn als bestuur wel goed werkt om de eerstejaars bij de
vereniging te betrekken.160

Jaap Osseweijer vraagt of het bestuur een idee heeft van de verhouding wiskunde- en
natuurkunde studenten in de aanmeldingen op nsaweb. Stella Dartée reageert dat zij dit
niet uit haar hoofd weet, Nina Oskam reageert dat zij dit op zou kunnen zoeken na de
ALV.
Duncan Pelan stelt dat in de actieve leden erg veel oude lullen zitten en dat het op gege-165

ven moment dus kan gebeuren dat veel commissieleden tegelijk hun commissies verlaten
omdat ze klaar zijn met studeren. Hij vraagt zich af hoe het bestuur hier een oplossing
voor gaat verzinnen. Stella Dartée heeft hier geen concreet plan voor maar merkt op
dat de eerstejaars tot nu toe veelbelovend lijken en dat zij hoopt dat deze enthousiast
zullen zijn voor commissies. Joost van Dijk voegt toe dat de huidige tweedejaars ook170

redelijk actief zijn en dat hij denkt dat we de corona-golf redelijk voorbij zijn, dus dat
het commissieprobleem hiermee hopelijk opgelost zal worden.
Quinten Coelho vraagt of 70 eerstejaars op EJW veel is. Stella Dartée reageert dat het
bestuur er eigenlijk liever meer had gewild. Quinten Coelho vraagt wat de oorzaak is dat
er minder aanmeldingen waren dan gehoopt. Alec van Duin reageert dat de promotie175
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voor het EJW misschien toch niet goed genoeg is geweest en dat veel eerstejaars mis-
schien toch nog wat terughoudend zijn aan het begin van het jaar. Victor Vreede voegt
toe dat het bestuur ook wat kleine, laagdrempelige activiteiten wil gaan organiseren zo-
als kleine spelletjes in de pauzes om de eerstejaars meer te betrekken. Joost van Dijk
reageert dat hij denkt dat het enthousiasmeren van eerstejaars geen probleem zal zijn180

omdat eerstejaars initieel niet meteen altijd veel met de NSA te maken willen hebben en
dat dat inzicht soms pas later komt.
Quinten Coelho vraagt of er veel NSA-leden TA zijn geworden. Stella Dartée reageert
dat het hele programmeer-team redelijk actief is en dat zij dus contact hebben met de
eerstejaars.185

Jaap Osseweijer wil weten hoeveel master aanmeldingen er waren. Stella Dartée reageert
dat dit er 20 zijn. Joost van Dijk voegt toe dat er op de master barbecue wel zo’n 150
mensen waren en dat de masters hierdoor hopelijk bekender zijn geworden met de NSA.
Jaap Osseweijer vraagt of het bestuur op deze BBQ ook ledenwerving heeft gedaan, Joost
van Dijk reageert dat dit niet het geval is maar dat het bestuur dit eigenlijk wel had moe-190

ten doen.
Jasper Lankhorst wil weten hoeveel leden de NSA master Whatsapp groep heeft. Jord
Muffels reageert dat dit er zo’n 120 zijn.

8.9 Pofsysteem195

Sebastian Zur merkt op dat het vroeger lastig was om de WebCie te vullen en kan zich
voorstellen dat het lastig is om gëınteresseerden te vinden voor de commissie die de pof-
lijst gaat onderhouden. Victor Vreede reageert dat hij het er laatst met iemand over
heeft gehad die erg enthousiast is om zich te verdiepen in de poflijst en ook een minor
actualiteiten gaat doen waarbij het onderhouden van de poflijst goed aansluit.200

Amy Oppong vraagt zich af hoe Stella Dartée en Victor Vreede het vinden gaan om het
pofsysteem met zijn tweeën te onderhouden als portefeuillehouder Voorraad en penning-
meester. Stella Dartée reageert dat dit niet geweldig is, dus dat zij het hier even samen
over moeten gaat hebben om duidelijke afspraken te maken.
Sebastian Zur vraagt of de portefeuillehouder ook de poflijst commissie in zal gaan. Vic-205

tor Vreede reageert dat dit waarschijnlijk niet het geval zal zijn.
Quinten Coelho vraagt zich af wanneer het goedkope Grolsch bier via Stichting Brain-
wave zal komen. Alec van Duin reageert dat hij de komende week een afspraak heeft om
hier een systeem voor te maken en dat het dus niet lang meer zal duren.

210

8.10 Promotie

Roy van der Linden merkt op dat er een promotie commissie was en vraagt zich af wat
hiermee gaat gebeuren. Stella Dartée reageert dat deze zal worden opgeheven. Duncan
Pelan wil weten waarom er geen commissie is die posters maakt. Stella Dartée reageert
dat deze commissie er misschien wel weer kan komen. Nina Oskam merkt op dat hier de215

PromoCie voor bedoeld was, maar dat er een gat aan kennis was en weinig enthousiasme
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en dat daarom de commissie weer op is geheven. Roy van der Linden reageert hierop
dat de voormalige ArtCie soms workshops organiseerde om de kennis en het enthousi-
asme over te dragen aan nieuwe leden. Hij voegt toe dat de ArtCie bezig was om een
PVLO-punt te laten toekennen voor deze workshops. Roy van der Linden denkt dat dit220

een goeie is voor het bestuur om ook over na te denken.
Joost van Dijk heeft een vraag aan de ALV. Hij vertelt dat er een programma is genaamd
Bash, waarop verenigingen hun activiteiten kunnen promoten. Hij wil graag weten wat
de ALV hiervan vindt. Er is vanuit de ALV weinig enthousiasme over Bash.
Amy Oppong vraagt wat er gebeurd is met de Raspberry Pi die de NSA vroeger had.225

Joost van Dijk reageert dat de Raspberry Pi die we nu hebben er outdated is en dat die
niet meer kan verbinden met de WiFi. Het bestuur wilde een nieuwe kopen maar vanwege
het chiptekort waren de Raspberry Pi’s uitverkocht en werd het dus een Le Potato.
Amy Oppong wil ook graag weten hoe de portefeuille promotie ingericht zal worden. Ba-
rien Kanie reageert dat zij bijvoorbeeld niet alle posters zelf zal maken, maar dat zij als230

portefeuillehouder toezicht zal gaan houden op dat de commissies (en bestuur) op tijd
beginnen met de promotie van activiteiten en dat er een verantwoordelijke is voor elke
vorm van promotie voor een activiteit. Barien Kanie voegt toe dat het wel het idee is dat
zij goed zal gaan leren hoe bijvoorbeeld Adobe werkt zodat zij commissies eventueel kan
helpen met het maken van bijvoorbeeld posters waar nodig. Amy Oppong is van mening235

dat dit niet persé een portefeuille hoeft te zijn. Alec van Duin reageert hierop dat het
bestuur het afgelopen halfjaar gemerkt heeft dat als er geen hoofdverantwoordelijke is
dat het vaak te laat gebeurd en bij één persoon wordt neergelegd die er het meeste ver-
stand van heeft zonder dat hier van tevoren afspraken over gemaakt zijn. Dit werd snel
chaotisch, dus daarom heeft het bestuur ervoor gekozen er een portefeuille van te maken.240

Quinten Coelho vraagt zich af of er voor elke activiteit een schema zal worden gemaakt
met betrekking tot promotie. Stella Dartée reageert dat het bestuur hier een document
voor wil schrijven waarin voor verschillende soorten activiteiten een duidelijk promotie-
plan te vinden is zodat dit in de volgende jaren ook gebruikt zal kunnen worden. Sebastian
Zur reageert hierop dat zo’n document al bestaat. Tom Konijn vraagt of hij Sebastian245

Zur de verantwoordelijkheid mag geven om dit document op te zoeken en door te sturen
naar het bestuur. Dit vindt Sebastian Zur goed.

8.11 Derdejaars en wiskundigen

Jaap Osseweijer merkt op dat er in het halfjaarverslag staat dat er momenteel weinig250

actieve derdejaars en actieve wiskundigen zijn. Hij vraagt zich af of het aantal wiskundi-
gen relatief weinig is tot het aantal actieve natuurkunde studenten of relatief weinig ten
opzichte van eerdere jaren. Stella Dartée reageert dat het gaat om de verhouding van het
aantal wiskundigen ten opzichte van het aantal actieve leden in totaal.

255
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8.12 Masterleden

Sebastian Zur vraagt of er goed contact is met de masteropleidingen. Jord Muffels ant-
woordt dat er contact is met Jan Brandts en Ivo van Stokkum en dat zij bijvoorbeeld
ook waren uitgenodigd voor de master barbecue.
Elise Koo komt de vergadering binnen om 19:05 en heeft geen machtiging.260

8.13 Acquisitie

Quinten Coelho wil weten wat de Big Fish is waarmee het grootste contract afgesloten
zal worden. Alec van Duin reageert dat dit een bedrijf uit Londen is genaamd G-research
en dat het bedrag 4227,50 euro is.
Sebastian Zur vraagt zich af of de Career Day nog steeds leuk en winstgevend is. Alec van265

Duin reageert dat het dit jaar weer een groot succes was en het er dus zeker ingehouden
moet worden. Quinten Coelho vraagt zich af in hoeverre de slechte website terug is te
zien in acquisitie. Alec van Duin merkt op dat hij er geen directe opmerkingen over krijgt,
maar dat hij zeker weet dat het beter zal zijn voor de acquisitie als er een nieuwe website
zal zijn. Friso Eigenhuis voegt toe dat hij wel eens belachelijk is gemaakt over de website270

toen hij de acquisitie deed.
Duncan Pelan merkt op dat er voor de acquisitie vaak gevraagd wordt om het website
verkeer, maar hij vraagt zich af of dit nog mag in verband met AVG. Alec van Duin
reageert dat hij, los van of het is toegestaan of niet, hij dit eigenlijk sowieso liever niet
ziet gebeuren. Tom Konijn reageert dat hij uit ervaring weet dat dit vanwege AVG niet275

toegestaan is. Joost van Dijk reageert dat dit met de huidige site niet zo van belang is,
maar dat het eventueel iets zou kunnen zijn voor de nieuwe site mocht hier behoefte aan
zijn. Hij voegt toe dat er in dat geval wel goed uitgezocht moet worden wat wel/niet
mag in verband met AVG. Reijer Boodt reageert dat hij geen expert is, maar dat hij vrij
zeker weet dat dit volgens AVG gewoon moet kunnen zolang er geen namen van personen280

gedeeld worden. Alec van Duin stemt hier mee in, maar wil alsnog liever niet dat het
gebeurt.
Jaap Osseweijer vraagt zich af hoe het zit met het bedrijf wat betaald heeft om promotie
te krijgen via de poflijst. Alec van Duin reageert dat hij dit een keer aan Hapé Fuhri
Snethlage gevraagd heeft, maar dat hier tot nu toe nog niks mee gebeurd is. Friso285

Eigenhuis voegt hieraan toe dat dit inmiddels al twee jaar een lopend project is met
weinig vooruitgang en dat het hem beter lijkt om dit bedrijf hun geld terug te geven.
Friso Eigenhuis wil weten of het acquisitie doel nog is bijgesteld sinds de vorige wissel.
Alec van Duin reageert dat hij inmiddels op 15.500 euro zit en dat hij zich geen zorgen
maakt over dat hij zijn initiële doel gaat halen. Quinten Coelho reageert dat september290

en oktober vaak vruchtbare maanden zijn voor acquisitie en vraagt zich af of Alec van
Duin zijn doel niet wil verhogen. Quinten Coelho vraagt zich ook af hoe het zit met de
acquisitie commissie. Alec van Duin reageert dat deze een beetje leeg is gelopen, maar
dat dit de afgelopen maanden niet zo’n probleem was. Wel moet het bestuur nu weer
even op zoek naar nieuwe leden in verband met de Career Day. Quinten Coelho en Elise295

Koo verlaten de vergadering om 19:27.
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8.14 Commissies

Sebastian Zur wil graag meer informatie over de DubCie. Stella Dartée reageert dat de
DubCie een commissie is die bestaat uit dubbele bachelors die in principe evenementen
organiseren voor dubbele bachelors. In november organiseert de DubCie echter wel de In-300

tegration Bee, dit evenement is wel voor alle leden, dus niet alleen voor dubbele bachelors.

Amy Oppong vraagt het bestuur of zij de volgende keer het jaarverslag nog even door
willen lezen om de spelfouten eruit te halen. Verder zijn er geen vragen en Tom Konijn
bedankt Stella Dartée voor haar presentatie en het beantwoorden van de vragen.305

De vergadering wordt geschorst voor 5 minuten. Felix Ex en Migle Vysniauskaite verlaten
de vergadering. De vergadering wordt ontschorst om 19:40 en Quinten Coelho is de
vergadering weer binnengekomen.

9 Financiëel halfjaarverslag

Victor Vreede presenteert het financiële halfjaarverslag. Het financiële halfjaarverslag en310

een toelichting hiervan zijn te vinden in de stukken op de site.
Alwan Rashid en Liesbet Ooghe komen de vergadering weer binnen om 19:43. Na zijn
presentatie vraagt Victor Vreede of de ALV nog vragen heeft over zijn presentatie.

Quinten Coelho wil weten hoe het zit met de affiliatiebonus. Victor Vreede reageert315

dat de affliatiebonus over de boekverkoop van 2021 zo’n 1500 euro was, maar dat er ook
nog een bonus komt van de afgelopen boekverkoop in 2022.
Quinten Coelho vraagt of er al een overzicht is over de kosten van EJW. Victor Vreede
reageert dat hij nog veel samen met ACD af moet handelen dus dat hij nog niet echt
zicht heeft op de financiën van EJW.320

Quinten Coelho merkt op de inkomsten van NSAanhang op zo’n 240 euro staat. Hij
vraagt of er wordt verwacht dat dit nog veel meer zal worden. Victor Vreede reageert dat
hij dit niet persé verwacht.
Quinten Coelho wil weten wanneer de VU subsidie voor de Scoop binnenkomt. Victor
Vreede antwoordt dat dit rond oktober is. Jaap Osseweijer voegt toe dat Victor Vreede325

hier zelf achteraan moet gaan.
Quinten Coelho wil weten hoeveel almanakken er verkocht zijn. Victor Vreede reageert
dat hij dit niet precies weet, maar dat hij hier naar zal kijken.
Quinten Coelho wil weten wat de uitgaven precies zijn bij de diploma uitreiking en of er
in deze post op de begroting rekening is gehouden met de cadeautjes voor de afgestudeer-330

den. Victor Vreede reageert dat wat er nu op de realisatie staat is, dat dat een evenement
is waar nog een factuur verstuurd voor moet worden.
Quinten Coelho wil weten of er nog debiteuren op de balans staan die er al langer dan een
jaar staan. Victor Vreede reageert dat dit niet het geval is. Friso Eigenhuis reageert dat
Northpool er al lang opstaat, maar Alec van Duin reageert dat Northpool nog steeds geen335

evenement georganiseerd heeft en dat zij daarom nog steeds op de lijst van debiteuren
staan.
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Duncan Pelan wil weten waarom er bij het bèta tournament 272 euro verlies is gemaakt
op stokbroden. Nina legt uit dat deze broden besteld waren maar niet gebruikt zijn en
daarna weggegooid moesten worden, maar dat dit verlies is gedeeld met alle andere ver-340

enigingen.
Duncan Pelan vraagt hoe het zit met de kosten voor BBW. Victor Vreede antwoordt
dat de kosten die hiervoor op de begroting staan inschrijfkosten zijn die mensen betaald
hadden in 2022 en nog terug moeten krijgen omdat het BBW niet doorging.
Amy Oppong wil weten wat de extra kosten bij FLUX zijn geweest. Victor Vreede ant-345

woord dat ten eerste de ticketprijs te laag was. Alec van Duin vult aan dat er zes fusten
meer doorheen zijn gegaan dan in de jaren ervoor. Daarnaast heeft de HapCie meer
geld uitgegeven aan de BBQ dan verwacht. Joost van Dijk voegt toe dat doordat onze
ticketprijs slechts 5 euro was, er veel externen zich bij de NSA aan hebben gemeld en er
daardoor veel meer bier/eten doorheen is gegaan dan verwacht. Hij raadt dus aan om350

FLUX voortaan duurder te maken. Jaap Osseweijer merkt op dat er vroeger altijd kroon
bier gekocht werd voor FLUX en vraagt waarom dat nu niet het geval was. Alec van
Duin reageert dat we op Grolsch hectoliterbonus krijgen en het daardoor goedkoper was
dan normaal. Sebastian Zur constateert dat FLUX dus eigenlijk geen verlies op hoeft te
leveren als de toegangsprijs omhoog wordt gegooid. Alec van Duin voegt ook nog toe355

dat hij van ACD heeft gehoord dat zij ontdekt hebben dat verenigingen 1000 euro vanuit
de faculteit kunnen krijgen voor FLUX, dus dat hij nog bezig is met uitzoeken hoe dit
aangevraagd kan worden zodat het volgende bestuur hier ook gebruik van kan maken.
Amy Oppong wil graag weten wanneer de hectoliterbonus wordt verwacht. Victor Vreede
reageert dat dit naar schatting in januari 2023 wordt, maar dat hij dit niet exact weet.360

Hij verwacht wel dat hij binnen dit boekjaar nog de datum te weten zal krijgen.
Amy Oppong wil weten wanneer de VU subsidies binnen zullen komen. Victor Vreede
antwoordt dat dit naar verwachting in het najaar van 2022 zal zijn. Jaap Osseweijer
benadrukt nogmaals dat deze subsidies zelf aangevraagd moeten worden.
Amy Oppong vraagt waar de reservering voor het lustrum van 2026 is gebleven. Victor365

Vreede antwoordt dat, omdat lustrum XL al in dit boekjaar viel, er dit boekjaar geen
reservering voor het lustrum van 2026 gemaakt wordt.
Amy Oppong vraagt zich af wat het kopje materiële investeringen kookgerei dat op de
begroting staat inhoudt. Joost van Dijk reageert dat dit de HapCie messen zijn.
Amy Oppong merkt op dat er in het halfjaarverslag stond dat er speciaal activiteiten370

voor derdejaars (toendertijds tweedejaars) zijn georganiseerd, maar dat zij dit niet terug
kan vinden op de realisatie. Victor Vreede reageert dat de kosten voor deze activteit
gedeeltelijk werden gedekt door de opleiding en dat het het restant van de kosten daarom
onder het kopje activiteiten voor opleiding staat.
Amy Oppong merkt op dat ze het prettig zou vinden als er voortaan kan worden toe-375

gelicht wat de veranderingen tussen de begrotingen zijn en de begrotingen naast elkaar
kunnen worden getoond zodat zij makkelijk kan zien op welke posten er veranderingen
zijn aangebracht.
Alwan Rashid wil graag weten waarom er op de realisatie 12000 euro voor bier, fris en
chaps staat en in de begroting 22000 staat. Victor Vreede antwoordt dat dit een kosten-380

post is die het hele jaar doorloopt en dat we net over de helft van het jaar zijn, dus dat
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dit overeenkomt met deze bedragen.
Jaap Osseweijer vraagt of de koopzegels de moeite waard zijn om te sparen. Victor Vreede
reageert dat we vaak bij AH bestellen en dat het tot nu toe wel de moeite waard is. Joost
van Dijk voegt toe dat het 6% rente is en dat dit het meeste is wat je in deze tijd gaat385

krijgen. Stella Dartée merkt op dat het eigenlijk gewoon gratis geld is, dus hoe dan ook
niet nadelig.
Jaap Osseweijer wil weten waarom de extra kosten van activiteiten die vanuit commissies
in samenwerking met de opleiding worden georganiseerd als verlies bij activiteiten met
opleiding worden gezet en niet gewoon als uitgaven voor deze commissie. Victor Vreede390

reageert dat dit is omdat de promotie voor dit soort activiteiten vanuit de opleiding ge-
daan wordt en dat hij het daarom netter vindt om het bij deze post te zetten. Jaap
Osseweijer reageert dat de lezingen ook in samenwerking van de LeCie en de opleiding
geregeld worden en dat de kosten hiervan ook op de lezingencommissie worden gezet.
Jaap Osseweijer is dus van mening dat het beter is om hier consistent in te zijn en de395

kosten in de begroting gewoon bij de commissie te plaatsten. Victor Vreede reageert dat
hij het mee zal nemen.
Joris Hartman verlaat de vergadering om 20:16.
Jaap Osseweijer vraagt zich af of de volledige 750 euro nog uit zal worden gegeven aan
bestuurskleding. Victor Vreede reageert dat dit het geval is omdat er nog overhemden400

bedrukt moeten worden en truien besteld moeten worden voor de nieuwe bestuursleden.
Jaap Osseweijer vraagt zich af of er al bedankjes voor de diplomauitreiking zijn geregeld
en waarom daar zo weinig geld voor staat. Joost van Dijk reageert dat hij hier niks vanaf
wist en daar dus niet mee bezig is geweest. Tom Konijn stelt voor dat het bestuur hier
snel mee aan de slag gaat.405

Jaap Osseweijer vraagt wat het kopje verhuur Wolfpack solutions is op de balans. Victor
Vreede antwoordt dat dit de boot was op de actieve ledendag.
Amy Oppong verlaat de vergadering om 20:20. Robbie Rens vraagt of er wel goed na
wordt gedacht over de begroting aan het begin van het boekjaar aangezien er op zoveel
grote evenementen verlies wordt gemaakt. Joost van Dijk reageert hierop dat dit mede410

te wijten is aan een gat aan kennis en ervaring door twee coronajaren. Joost van Dijk
licht toe dat het bestuur bijvoorbeeld bij FLUX gekeken heeft naar de begroting van de
laatste FLUX, die dus in 2019 was, maar dat dit, met name door drie jaar inflatie, geen
goed voorbeeld meer was. Het huidige bestuur had redelijk wat grote evenementen nog
niet eerder meegemaakt en daardoor was het lastig om een exacte en correcte begroting415

te kunnen maken.
Amy Oppong komt de vergadering weer binnen om 20:22. Liesbet Ooghe verlaat de
vergadering om 20:23.
Sebastian Zur geeft een compliment over dat de financiële stukken erg overzichtelijk

zijn.420

Sebastian Zur vraagt hoe het kan dat er al 300 euro aan SPIN/WISO uit is gegeven terwijl
er initieel 150 euro voor begroot was. Victor Vreede reageert dat dit een combinatie is van
de CoBo en SPIN/WISO vergaderingen waarvoor het bestuur meer Ketel 1 had ingekocht
dan nodig. Sebastian Zur vraagt of er dan nog een voorraadje Ketel 1 in het hok staat.
Victor Vreede bevestigt dat dit het geval is.425
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Sebastian Zur meldt dat AJW de afgelopen jaren verlies heeft gemaakt. Hij vraagt of
het bestuur zich hiervan bewust is en of dit iets is wat doorgegeven zal worden aan
het volgende bestuur. Victor Vreede reageert dat het bestuur zich hier bewust van is
en dat het bestuur ook weet wat de oorzaken zijn geweest, namelijk een gebrek aan
aanmeldingen. Alec van Duin voegt toe dat de locaties ook elke keer duur uitvielen. Joost430

van Dijk denkt dat een gebrek aan kennis door corona ook een rol speelt in het hoger
uitvallen van het verlies. Joost van Dijk denkt dat dit gat aan kennis wel snel opgelost
zal zijn doordat de actieve leden steeds meer ervaring opdoen binnen commissies.
Liesbet Ooghe komt de vergadering weer binnen om 20:27. Sebastian Zur zegt dat er op
de begroting 850 euro staat bij de post BEC. Hij wil graag weten of dit van de afgelopen435

BEC naar München was of alvast kosten voor de iBEC van 2023 zijn. Victor Vreede
reageert dat dit nog kosten zijn van de BEC naar München en van een etentje met de
commissie. De kosten voor de iBEC zullen in het nieuwe boekjaar vallen.
Sebastian Zur merkt op dat het lijkt alsof er nog 600 euro aan almanakken verkocht gaat
worden. Victor Vreede reageert dat er nog almanakken over zijn en dat deze volgend440

boekjaar zullen worden overgekocht. Maarten Nel en Jord Muffels verlaten de vergadering
om 20:30. Sebastian Zur merkt op dat er op de balans -1410 euro bij de afboekingen staat,
maar dat dit niet overeen komt met het bedrag op de realisatie. Victor Vreede reageert dat
het bedrag op de balans een combinatie is van de post afboekingen en de post onvoorzien
en dat deze twee posten op de balans zijn samengevoegd.445

Jord Muffels komt terug de vergadering in om 20:33. Sietse Verbeek verlaat de vergadering
om 20:33.
Tom Konijn meldt dat de voortschrijdende begroting zal moeten worden ingestemd omdat
er veranderingen zijn aangebracht van meer dan 300 euro. De voortschrijdende begroting
wordt per acclimatie ingestemd.450

10 Verslag kascontrolecommissie

Maarten Nel komt terug de vergadering in om 20:34. Jaap Osseweijer en Amy Oppong
lichten de brief van de Kascontrolecommissie toe. Zij vertellen dat de boekhouding tot nu
toe prima klopt. De Kascontrolecommissie merkt uit ervaring dat er sommige grote acti-
viteiten, zoals AJW, fout gaan. Ook merken zij dat het tellen van de voorraad/poflijst af455

en toe moeizaam gaat. Hun conclusie is dat Victor Vreede het als penningmeester prima
doet. Alec van Duin meldt aan de Kascontrolecommissie dat hij een aantal keer pizza
bestelt heeft maar hier geen bonnetje bij heeft gekregen, dus dat als er wat ontbrak in de
boekhouding dit zijn schuld was.
Alwan Rashid vraagt zich af waarom de Kascontrolecommissie de halfjaarlijkse realisa-460

tie niet goed heeft gekeurd. Amy Oppong reageert dat dit komt omdat zij de realisatie
hebben bekeken en Victor Vreede een aantal actiepunten hebben meegegeven, maar dat
de uiteindelijke begroting niet meer langs hen is gegaan. Het was dus niet zo dat de
Kascontrolecommissie het niet persé met de begroting eens was, maar dat zij van mening
waren dat de realisatie nog een keer langs hun had moeten gaan. Joost van Dijk ver-465

laat de vergadering om 20:38. Jasper Lankhorst en Eline van de Lagemaat verlaten de
vergadering om 20:39.
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11 Controle overdrachtseisen

Tom Konijn vraagt aan Stella Dartée of Stella Dartée aan de overdrachtseisen heeft
voldaan. Stella Dartée reageert dat Stella Dartée aan de overdrachtseisen voldaan heeft.470

Jasper Lankhorst en Joost van Dijk komen de vergadering weer binnen om 20:41.

12 Bestuurswissel

Stemming: De huidige kandidaten Jord Muffels en Barien Kanie worden als
bestuur aangesteld, en daarbij treedt Nina Oskam uit functie

• Onthouding: 1475

• Voor: 27
• Tegen: 0
• Blanco: 1

Besluit: De huidige kandidaten Jord Muffels en Barien Kanie worden als bestuur aan-
gesteld, en daarbij treedt Nina Oskam uit functie.480

De vergadering wordt geschorst voor een intermezzo van de senaat. Het nieuwe bestuur
wordt gefeliciteerd. De vergadering wordt ontschorst om 21:06. Sebastiaan van Eick
verlaat de vergadering om 21:06.

13 Aanstelling Sollicitatiecommissie

Er moet gestemd worden wie er zullen worden toegelaten in de sollicitatiecommissie.485

Omdat de voorzitter en de secretaris van de ALV beiden gesolliciteerd hebben moet er
een vervangend voorzitter komen die de stemmen mag tellen. De vervangend voorzitter
wordt Robbie Rens. Tom Konijn ontheft zichzelf uit de functie technisch voorzitter en
stelt Robbie Rens aan als technisch voorzitter. Robbie Rens vraagt aan de ALV of er
vragen zijn aan de sollicitanten. Er zijn geen vragen voor de sollicitanten, dus we gaan490

meteen over op de stemmingen.

Stemming: Tom Konijn, Jaap Osseweijer en Nina Oskam worden toegelaten
tot de SoCo

• Onthouding: 1495

• Voor: 26
• Tegen: 1
• Blanco: 0

Besluit: Tom Konijn, Jaap Osseweijer en Nina Oskam worden toegelaten tot de SoCo.

Stemming: Joost van Dijk of Alec van Duin wordt toegelaten tot de SoCo500

• Onthouding: 4
• Joost: 18
• Alec: 5
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• Blanco: 1

Besluit: Joost van Dijk wordt toegelaten tot de SoCo.505

14 W.v.t.t.k.

Er is niks ter tafel gekomen.

15 Rondvraag

Quinten Coelho wil weten of het verlies wat de NSA gedraaid heeft schadelijk is voor
het eigen vermogen. Stella Dartée reageert dat het bestuur op de vorige ALV te horen510

heeft gekregen dat er juist verlies gemaakt moet worden omdat het eigen vermogen van
de vereniging te hoog was, dus dat de NSA dit verlies zeker goed kan hebben.

16 Sluiting

De vergadering wordt gesloten om 21:28.

Actielijst515

Bestuur Regel een nieuwe erelid trui voor Joris Hartman (28 september 2022) 3
HerCie Zoek nieuwe statuten/nieuwe HR verwijzingen uit (28 september

2022) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
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Versie d.d. 19-12-2022 

 

STATUTENWIJZIGING  

zaaknummer: 38965/AR 

 

Vandaag, *, verscheen voor mij, mr. Robert Jan Huzink, notaris te Amersfoort: 

* 

De verschenen persoon verklaarde: 

- op elf januari tweeduizend drieëntwintig is in de algemene ledenvergadering van 

Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam (NSA), gevestigd te 

Amsterdam, kantoorhoudende te Science Park 904, 1098 XH Amsterdam, 

ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 

40533437, hierna te noemen: de vereniging, besloten tot algehele wijziging van 

de statuten; 

- in die vergadering werd de verschenen persoon aangewezen de statutenwijziging 

te doen vastleggen in een notariële akte; 

- van gemelde besluiten blijkt uit een uittreksel van de notulen van die 

vergadering, hetwelk aan deze akte wordt gehecht. 

Ter uitvoering van voormelde besluiten verklaarde de verschenen persoon de statuten 

vast te leggen als volgt: 

Artikel 1. 

Begripsbepalingen. 

In deze statuten wordt verstaan onder: 

- Algemene Vergadering: 

   het orgaan van de Vereniging dat wordt gevormd door stemgerechtigde 

leden van de Vereniging; 

- Bestuur: het Bestuur van de Vereniging; 

- Schriftelijk: 

   bij brief, fax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar 

communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op schrift 

kan worden ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende 

zekerheid kan worden vastgesteld; 

- Statuten: 

   de statuten van de Vereniging; 

- Vereniging: 

   de rechtspersoon waarop de Statuten betrekking hebben. 

Artikel 2. 

Naam.  
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De Vereniging draagt de naam: Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam. 

Artikel 3. 

Zetel. 

De Vereniging heeft haar zetel in de gemeente Amsterdam. 

Artikel 4. 

Doel. 

1. De Vereniging heeft ten doel: 

 a. het stimuleren van het contact tussen haar leden; 

 b. het behartigen van de belangen van haar leden. 

2. De Vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door: 

 a. het organiseren van bijeenkomsten, excursies en andere activiteiten; 

 b. het verzamelen en verspreiden van informatie; 

 c. alle andere middelen welke tot het doel bevorderlijk kunnen zijn. 

3. De Vereniging heeft niet ten doel het maken van winst. 

Artikel 5. 

Geldmiddelen. 

De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit: 

a. de periodieke bijdragen van de leden; 

b. donaties; 

c. schenkingen, erfstellingen en legaten; 

d. sponsorgelden; 

e. andere baten. 

Artikel 6. 

Toelating van leden. 

1. Leden van de Vereniging kunnen zijn zij die aan een universiteit in Amsterdam 

een natuurwetenschappelijke of wiskundige studierichting (welke nader zijn 

gespecificeerd in het huishoudelijk reglement) volgen en die als lid zijn 

toegelaten. 

2. Tevens kunnen lid van de Vereniging zijn personen die niet voldoen aan het 

criterium als vermeld in lid 1 van dit artikel, maar toch als lid zijn toegelaten. 

3. Het Bestuur beslist omtrent de toelating als lid. 

4. Indien het Bestuur besluit tot niet-toelating, kan de betreffende persoon binnen 

één maand tegen deze beslissing in beroep komen bij de Algemene Vergadering. 

5. Het Bestuur houdt een register waarin de namen en adressen van alle leden zijn 

opgenomen. 

Artikel 7. 

Einde van het lidmaatschap  

1. Het lidmaatschap van de Vereniging eindigt: 

 a. bij het eindigen van (al) de studie(s) als bedoeld in artikel 6 lid 1; 
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 b. door het overlijden van het lid; 

 c. door opzegging door het lid; 

 d. door opzegging door de Vereniging. 

  Deze kan geschieden wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten 

voor het lidmaatschap bij de Statuten gesteld te voldoen, wanneer het lid de 

verplichtingen van het lid jegens de Vereniging niet nakomt, alsook wanneer 

redelijkerwijs van de Vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap 

te laten voortduren; 

 e. door ontzetting. 

  Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de 

Statuten, reglementen of besluiten van de Vereniging handelt, of de 

Vereniging op onredelijke wijze benadeelt. 

2. Opzegging door de Vereniging geschiedt door het Bestuur. 

3. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de Vereniging kan slechts 

geschieden tegen het einde van een boekjaar en met inachtneming van een 

opzeggingstermijn van vier weken. 

 Voorts kan het lidmaatschap onmiddellijk worden beëindigd indien van de 

Vereniging of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap 

te laten voortduren. 

4. Een opzegging in strijd met het bepaalde in het voorgaande lid, doet het 

lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum 

waartegen was opgezegd. 

5. Een lid kan het lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen één 

maand nadat het lid een besluit is medegedeeld tot omzetting van de Vereniging 

in een andere rechtsvorm of tot fusie of splitsing in de zin van Titel 7 Boek 2 

Burgerlijk Wetboek. 

6. Een lid kan voorts het lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen 

één maand nadat het lid een besluit, waarbij de rechten van het lid zijn beperkt, 

ofwel de verplichtingen van het lid ten opzichte van de Vereniging zijn 

verzwaard, bekend is geworden of medegedeeld. 

 Het besluit is alsdan niet op het betreffende lid van toepassing. 

 Een lid is niet bevoegd door opzegging van het lidmaatschap een besluit, waarbij 

de geldelijke rechten en verplichtingen van het lid zijn gewijzigd, ten opzichte 

van het betreffende lid uit te sluiten. 

7. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het Bestuur. 

8. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging op grond 

dat een lid de verplichtingen van het lid jegens de Vereniging niet nakomt, alsook 

dat redelijkerwijs van de Vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te 

laten voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap staat de 
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betrokkene binnen een maand na de ontvangst van de kennisgeving van het 

besluit beroep open op de Algemene Vergadering. 

 Het betrokken lid wordt daartoe ten spoedigste Schriftelijk van het besluit met 

opgave van redenen in kennis gesteld. 

 Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst, met 

dien verstande evenwel dat het geschorste lid het recht heeft zich in de 

Algemene Vergadering waarin het in dit lid bedoelde beroep wordt behandeld, te 

verantwoorden. 

9. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft 

desniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd. 

10. De rechten en verplichtingen van een aspirant-lid en van een begunstiger kunnen 

te allen tijde wederzijds door opzegging worden beëindigd behoudens dat de 

jaarlijkse bijdrage over het lopende boekjaar voor het geheel blijft verschuldigd. 

11. Opzegging als in het vorige lid bedoeld door de Vereniging geschiedt door het 

Bestuur. 

Artikel 8. 

Periodieke bijdragen. 

1. De leden zijn gehouden om bij de aanvang van het lidmaatschap een eenmalige 

bijdrage te betalen, die door de Algemene Vergadering zal worden vastgesteld, 

alsook bij de aanvang van ieder volgend kalenderjaar. 

2. Zij kunnen daartoe in categorieën worden ingedeeld die een verschillende 

bijdrage betalen. 

3. Het Bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing 

van de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen. 

4. Er zal geen restitutie van de eenmalige bijdrage plaatsvinden, tenzij het bestuur 

anders bepaalt. 

Artikel 9. 

Bestuur. 

1. Het Bestuur bestaat uit een door de Algemene Vergadering te bepalen aantal van 

drie of meer personen die door de Algemene Vergadering worden benoemd. 

 De benoeming van bestuurders geschiedt uit de leden van de Vereniging. 

 Het Bestuur kan voor elk van hen uit zijn midden een vervanger aanwijzen. 

 Een bestuurder kan meer dan één functie bekleden. 

2. Het Bestuur vergadert zo dikwijls een of meer van de bestuurders dit nodig acht. 

 De oproeping geschiedt - onder vermelding van de te behandelen punten - door 

de bestuurder van wie het initiatief tot de vergadering uitgaat, met inachtneming 

van een oproepingstermijn van ten minste acht dagen. 

 In de vergaderingen heeft elke bestuurder recht op het uitbrengen van één stem. 

 De bestuurders kunnen zich door een andere bestuurder bij Schriftelijke volmacht 
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doen vertegenwoordigen. 

 Bestuursvergaderingen kunnen worden gehouden door middel van telefonische- of 

videoconferenties, of door middel van enig ander communicatiemiddel, mits elke 

deelnemende bestuurder door alle anderen gelijktijdig kan worden gehoord en 

mits dergelijke vergaderingen worden voorgezeten vanuit Nederland. 

 Van het verhandelde in elke vergadering van het Bestuur worden door de 

secretaris notulen opgemaakt die door de voorzitter en de secretaris worden 

vastgesteld en ondertekend.  

 Ondertekening van de notulen kan ook elektronisch plaatsvinden mits de 

identiteit van de ondertekenaars met afdoende zekerheid kan worden 

vastgesteld. 

3. Het Bestuur besluit met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte 

stemmen van alle in de vergadering aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders, 

die aan de besluitvorming mogen deelnemen. 

 Het Bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen mits dit Schriftelijk 

geschiedt, alle bestuurders in het te nemen besluit gekend zijn, geen van hen 

zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet en het besluit wordt genomen 

met volstrekte meerderheid van de stemmen geldig uitgebracht door bestuurders, 

die aan de besluitvorming mogen deelnemen. 

 Bij staken van stemmen beslist de Algemene Vergadering. 

4. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien de 

betreffende bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 

tegenstrijdig is met het belang van de Vereniging en de met haar verbonden 

organisatie. 

 Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit 

genomen door de Algemene Vergadering. 

5. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de vergaderingen 

van en de besluitvorming door het Bestuur worden gegeven. 

Artikel 10. 

Einde lidmaatschap Bestuur. Periodiek aftreden. Schorsing. 

1. Elke bestuurder, ook wanneer de bestuurder voor een bepaalde tijd is benoemd, 

kan te allen tijde door de Algemene Vergadering worden ontslagen of geschorst. 

 Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot 

ontslag, eindigt door het verloop van die termijn. 

2. Elke bestuurder treedt uiterlijk één (1) jaar na diens benoeming af, volgens een 

door het Bestuur op te maken rooster van aftreding. 

 De aftredende is herkiesbaar; wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, 

neemt op het rooster de plaats van de voorganger van de nieuw benoemde 

bestuurder in. 
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3. Het lidmaatschap van het Bestuur eindigt voorts: 

 a. door het eindigen van het lidmaatschap van de Vereniging ten aanzien van 

een bestuurder die uit de leden benoemd is; 

 b. door bedanken; 

 c.  verlies van het vrije beheer van zijn/haar vermogen door een bestuurder 

 d. door overlijden. 

Artikel 11. 

Taak van het Bestuur. Vergoedingen. 

1. Behoudens de beperkingen volgens de Statuten is het Bestuur belast met het 

besturen van de Vereniging. 

 Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de 

Vereniging en de met haar verbonden organisatie. 

2. Indien het aantal bestuurders beneden drie is gedaald, blijft het Bestuur bevoegd. 

 Het Bestuur is echter verplicht zo spoedig mogelijk een Algemene Vergadering 

bijeen te roepen waarin de voorziening in de ontstane vacature(s) aan de orde 

komt. 

 In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is (zijn) de 

overblijvende bestuurder(s) met het gehele bestuur belast. 

 De Algemene Vergadering draagt er voor zorg dat een persoon wordt aangewezen 

die in geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige 

bestuurder de Vereniging tijdelijk bestuurt. 

 Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat 

 a. de bestuurder gedurende een periode van meer dan zeven dagen 

onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken; of 

 b. de bestuurder is geschorst.  

3. Het Bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van 

zijn taak te doen uitvoeren door commissies die door het Bestuur worden 

benoemd. 

4. Het Bestuur is, mits met goedkeuring van de Algemene Vergadering, bevoegd te 

besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en 

bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij 

de Vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een 

derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander 

verbindt en tot vertegenwoordiging van de Vereniging ter zake van deze 

handelingen. 

 Op het ontbreken van vorenbedoelde goedkeuring van de Algemene Vergadering 

kan tegen derden beroep worden gedaan. 

5. De Algemene Vergadering is bevoegd besluiten van het Bestuur aan haar 

goedkeuring te onderwerpen.  
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 Deze besluiten dienen duidelijk te worden omschreven en Schriftelijk aan het 

Bestuur te worden meegedeeld. 

 Op het ontbreken van vorenbedoelde goedkeuring van de Algemene Vergadering 

kan tegen derden geen beroep worden gedaan. 

6. Aan de bestuurders kan geen beloning worden toegekend. 

 Kosten worden aan de bestuurders op vertoon van de bewijsstukken vergoed. 

Artikel 12 

Vertegenwoordiging. 

De Vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het Bestuur, 

dan wel door twee bestuursleden tezamen, onder wie in elk geval de Voorzitter 

of de Secretaris. 

Artikel 13. 

Boekjaar. Bestuursverslag. Rekening en verantwoording. 

1. Het boekjaar van de Vereniging loopt van één februari tot en met eenendertig 

januari daarop volgend. 

2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Vereniging en van alles 

betreffende de werkzaamheden van de Vereniging naar de eisen die voortvloeien 

uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de 

daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige 

wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de 

Vereniging kunnen worden gekend. 

3. Het Bestuur brengt op een Algemene Vergadering binnen zes maanden na afloop 

van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn met ten hoogste vier 

maanden door de Algemene Vergadering, een bestuursverslag uit over de gang 

van zaken in de Vereniging en over het gevoerde beleid. 

 Het Bestuur legt de op papier gestelde balans en de staat van baten en lasten met 

een toelichting ter goedkeuring aan de Algemene Vergadering over. 

 Deze stukken worden ondertekend door de bestuurders; ontbreekt de 

ondertekening van één of meer van hen, dan wordt daarvan onder opgave van 

redenen melding gemaakt. 

 Na verloop van de termijn kan ieder lid in rechte van de gezamenlijke 

bestuurders vorderen dat de bestuurders deze verplichtingen nakomen. 

4. De Algemene Vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een financiële commissie 

van ten minste twee personen die geen deel mogen uitmaken van het Bestuur. 

 De financiële commissie onderzoekt de in de tweede volzin van lid 3 van dit 

artikel genoemde stukken en brengt aan de Algemene Vergadering verslag van 

haar bevindingen uit. 

 Het Bestuur is verplicht de financiële commissie ten behoeve van haar onderzoek 

alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas van 
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de Vereniging en de waarden te tonen en de boeken, bescheiden en andere 

gegevensdragers van de Vereniging voor raadpleging beschikbaar te stellen. 

5. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere 

boekhoudkundige kennis, dan kan de financiële commissie zich door een 

deskundige doen bijstaan. 

6. De last van de financiële commissie kan te allen tijde door de Algemene 

Vergadering worden herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere 

financiële commissie. 

7. Het Bestuur is verplicht de in de leden 2 en 3 van dit artikel bedoelde boeken, 

bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren, 

onverminderd het hierna in lid 8 van dit artikel bepaalde. 

8. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier 

gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere 

gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging geschiedt 

met juiste en volledige weergave van de gegevens en deze gegevens gedurende 

de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen 

worden gemaakt. 

Artikel 14. 

Algemene Vergaderingen. 

1. Aan de Algemene Vergadering komen in de Vereniging alle bevoegdheden toe, die 

niet door de wet of de Statuten aan het Bestuur zijn opgedragen. 

2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar, wordt een Algemene 

Vergadering - de jaarvergadering - gehouden. 

 In de jaarvergadering komen onder meer aan de orde: 

 a. het bestuursverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 13 

met het verslag van de aldaar bedoelde commissie; 

 b. de benoeming van de in artikel 13 genoemde commissie voor het volgende 

boekjaar; 

 c. voorziening in eventuele vacatures; 

 d. voorstellen van het Bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping voor 

de vergadering. 

3. Andere Algemene Vergaderingen worden bijeengeroepen zo dikwijls het Bestuur 

dit wenselijk oordeelt, of wanneer het daartoe volgens de wet of de Statuten 

verplicht is. 

4. Voorts is het Bestuur op Schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal 

leden als bevoegd is tot het uitbrengen van tenminste één tiende gedeelte van de 

stemmen verplicht tot het bijeenroepen van een Algemene Vergadering op een 

termijn van niet langer dan vier weken na indiening van het verzoek. 

 Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen 
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de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig 

artikel 18 of bij advertentie in ten minste één ter plaatse waar de Vereniging 

gevestigd is veel gelezen dagblad, met inachtneming van de in artikel 18 

vermelde oproepingstermijn. 

 De verzoekers kunnen alsdan anderen dan bestuurders belasten met de leiding 

van de vergadering en het opstellen van de notulen. 

Artikel 15. 

Toegang en stemrecht. 

1. Toegang tot de Algemene Vergadering hebben alle leden van de Vereniging. 

 Geen toegang hebben geschorste leden, behoudens het bepaalde in lid 8 van 

artikel 7 en geschorste bestuurders. 

2. Over toelating van andere dan de in lid 1 van dit artikel bedoelde personen beslist 

de Algemene Vergadering. 

3. Ieder lid van de Vereniging dat niet geschorst is, heeft één stem. 

 De bestuurder die geen lid van de Vereniging is, heeft een adviserende stem. 

4. Een lid kan de stem van het lid door een Schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid 

uitbrengen. 

5. Indien het Bestuur bij de oproeping tot een Algemene Vergadering de 

mogelijkheid daartoe heeft geopend, zijn de leden bevoegd hun stemrecht door 

middel van een elektronisch communicatiemiddel uit te oefenen, mits (i) de 

voorwaarden te stellen aan het gebruik van het communicatiemiddel zoals de 

verbinding, de beveiliging en dergelijke bij de oproeping worden bekendgemaakt, 

(ii) het lid kan worden geïdentificeerd, (iii) het lid rechtstreeks kan kennisnemen 

van de verhandelingen op de vergadering, en (iv) indien deze mogelijkheid 

daartoe is geopend, het lid kan deelnemen aan de beraadslagingen. 

6. Indien het Bestuur de mogelijkheid daartoe Schriftelijk heeft geopend, kunnen 

stemmen voorafgaand aan de Algemene Vergadering via een elektronisch 

communicatiemiddel worden uitgebracht, doch niet eerder dan de dertigste dag 

voor die van de vergadering, op een speciaal daartoe aangewezen e-mailadres. 

 Deze stemmen worden gelijkgesteld met stemmen die in de Algemene 

Vergadering worden uitgebracht. 

Artikel 16. 

Voorzitterschap. Notulen. 

1. De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door een lid dat geen 

onderdeel uitmaakt van het huidige, aantredende of aftredende bestuur ten 

tijde van de vergadering. 

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander 

door de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de 

voorzitter en de notulist worden vastgesteld en ondertekend. 
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 Ondertekening van de notulen kan ook elektronisch plaatsvinden mits de 

identiteit van de ondertekenaars met afdoende zekerheid kan worden 

vastgesteld. 

 Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van het 

verhandelde doen opmaken. 

 De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de leden 

gebracht. 

Artikel 17. 

Besluitvorming van de Algemene Vergadering. 

1. Het ter Algemene Vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de 

uitslag van een stemming is beslissend. 

 Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voor zover gestemd werd 

over een niet Schriftelijk vastgelegd voorstel. 

2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in het eerste lid bedoeld 

oordeel de juistheid ervan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, 

wanneer de meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke 

stemming niet hoofdelijk of door middel van stembriefjes geschiedde, een 

stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. 

 Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke 

stemming. 

 Stemmen die overeenkomstig artikel 15 lid 6 vóór de Algemene Vergadering 

elektronisch zijn uitgebracht, worden eveneens geacht te zijn uitgebracht in de 

nieuwe stemming. 

3. Voor zover de Statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van 

de Algemene Vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de 

uitgebrachte stemmen. 

4 Indien een ALV-commissie in een keer volledig kan worden ingestemd, 

wordt er eerst een stemvoorstel gedaan waar de kandidaten als geheel 

worden ingestemd doormiddel van een meerderheid. Indien de meerderheid 

niet wordt behaald of er meer kandidaten zijn dan beschikbare posities zijn 

wordt er overgegaan op een ”Insant-runoff-voting” zoals hieronder 

beschreven wordt. 

5. Voor iedere stemming wordt er een percentage vastgesteld, zoals bedoeld 

in lid 3, dat nodig is om een besluit te nemen. 

6. Een stemming bestaat uit een aantal stemopties. Een van de opties dient 

“Tegen” of “Geen” te zijn. De stemopties worden door de voorzitter 

vastgesteld en krijgen mogelijk een korte naam toegewezen (bijvoorbeeld 

een getal of enkele letter). 

7. De voorzitter kan het aantal stemopties tot een maximum aantal beperken. 
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8. Stemopties kunnen door leden tijdens of schriftelijk voor de vergadering 

worden voorgesteld. 

9. Iedere stemgerechtigde krijgt een stembiljet. Op het stembiljet zet iedere 

stemgerechtigde de stemopties, of een deel er van, in de volgorde van hun 

voorkeur, of kiest er voor om “Blanco” op te schrijven. 

10. Telling: 

a. Een blanco stem telt als “Geen” of “Tegen”. 

b. Een stem telt als “onthouding” als er geen stemopties (meer) op staan 

aangegeven. 

c. De stemmen worden verdeeld in stapels naar de eerst aangegeven 

optie, hierbij is “onthouding” ook een stapel. 

d. Als een van de stapels strikt meer dan het vastgestelde percentage van 

de stemmen bevat, uitgesloten de stemmen die als onthouding tellen, 

dan is de corresponderende stemoptie aangenomen. 

e. Als geen van de stapels het percentage haalt, dan wordt stemoptie met 

de minste stemmen uitgesloten en wordt op alle biljetten de stemoptie 

effectief weggestreept. De telling gaat dan opnieuw zoals eerder 

beschreven, effectief betekent dit alleen het herverdelen van de 

stemmen in de uitgesloten stapel. 

f. Als meerdere stapels de minste stemmen hebben, dan wordt er 

willekeurig een stapel gekozen om te verwijderen. Mocht echter 

“Geen” of “Tegen” een van de stapels zijn die de minste stemmen 

heeft, dan wordt deze stapel niet verwijderd. 

11. De stemaantallen van alle tussenrondes worden bekend gemaakt met de 

stemuitslag. 

12. Tijdens de telling bestaat de mogelijkheid om de vergadering te schorsen. 

13. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezen van 

personen, dan is het verworpen. 

14. Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een 

schriftelijke stemming gewenst acht of één van de  stemgerechtigden zulks 

voor de stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij niet 

onderscheidbare, gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie is 

mogelijk, tenzij een stemgerechtigde een hoofdelijke stemming verlangt. 

15. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een 

vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, 

dezelfde kracht als een besluit van de algemene vergadering. 

16. Zolang in een Algemene Vergadering alle leden aanwezig of 

vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits 

met algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen 
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dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding ook al heeft 

geen oproeping plaats gehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze 

geschied of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van 

vergaderingen of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht 

genomen. 

 Overige bepalingen ten aanzien van de vergaderwijze kunnen nader worden 

vastgesteld bij huishoudelijk reglement 

17. Blanco stemmen en ongeldige stemmen gelden als niet uitgebracht. 

18. Zolang in een Algemene Vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd 

zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, 

omtrent alle aan de orde komende onderwerpen - dus mede een voorstel tot 

wijziging van de Statuten of tot ontbinding van de Vereniging- ook al is de 

oproeping niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift 

omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband 

houdende formaliteit niet in acht genomen. 

Artikel 18. 

Bijeenroeping Algemene Vergadering. 

1. De Algemene Vergaderingen worden bijeengeroepen door het Bestuur, 

onverminderd het bepaalde in artikel 14 lid 4. 

 De oproeping geschiedt Schriftelijk aan de adressen (waaronder begrepen e-

mailadressen) van de leden, de aspirant-leden en de begunstigers volgens het 

register bedoeld in artikel 5. 

  De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste veertien dagen. 

 Indien een lid, een aspirant-lid of een begunstiger hiermee Schriftelijk instemt, 

kan de oproeping geschieden door een langs elektronische weg toegezonden 

leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres dat door hem voor dit doel 

Schriftelijk aan de Vereniging is bekend gemaakt. 

2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, onverminderd 

het bepaalde in de artikelen 19 en 20. 

Artikel 19. 

Wijziging van de Statuten. 

1. Onverminderd het bepaalde in artikel 17 leden 8 en 9 kan in de Statuten geen 

verandering worden gebracht dan door een besluit van een Algemene 

Vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van 

de Statuten zal worden voorgesteld. 

2. Zij die de oproeping tot de Algemene Vergadering ter behandeling van een 

voorstel tot wijziging van de Statuten hebben gedaan, moeten ten minste vijf 

dagen vóór de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen 

wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden 
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ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt 

gehouden.  

3. Een besluit tot wijziging van de Statuten behoeft ten minste twee derden van de 

uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin ten minste twee derden van de 

leden aanwezig of vertegenwoordigd is. 

 Is niet twee derden van de leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt na die 

vergadering een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden binnen vier 

weken na de eerste vergadering waarin over het voorstel zoals dat in de vorige 

vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige of 

vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met een meerderheid van 

ten minste twee derden van de uitgebrachte stemmen. 

4. Een wijziging van de Statuten treedt niet in werking dan nadat hiervan een 

notariële akte is opgemaakt. 

 Tot het doen verlijden van de akte is iedere bestuurder bevoegd. 

Artikel 20. 

Ontbinding. 

1. De Vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene 

Vergadering. 

 Het bepaalde in de leden 1 en 3 van artikel 19 is van overeenkomstige toepassing. 

2. Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders. 

 Het Bestuur kan besluiten andere personen tot vereffenaar te benoemen. 

4. Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere 

gegevensdragers van de ontbonden Vereniging gedurende de bij de wet 

voorgeschreven termijn onder berusting van de door de vereffenaars aangewezen 

persoon. 

5. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1 Boek 2 Burgerlijk 

Wetboek van toepassing. 

Artikel 21. 

Huishoudelijk reglement. 

1. De Algemene Vergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen. 

2. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die 

geen dwingend recht bevat, noch met de Statuten. 

SLOT 

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. 

Deze akte is verleden te Amersfoort op de datum in het hoofd van deze akte vermeld. 

De inhoud van de akte is aan de verschenen persoon opgegeven en toegelicht. 

De verschenen persoon heeft verklaard van de inhoud van deze akte te hebben 

kennisgenomen, met de inhoud in te stemmen en op volledige voorlezing daarvan 

geen prijs te stellen. 

Concept



14 - 

ACCORDO 
ONDERNEMEND NOTARIAAT EN ADVIES 

INFO@ACCORDONOTARIS.NL 

Daarna is deze akte, na beperkte voorlezing, door de verschenen persoon en mij, 

notaris, ondertekend. 

Concept



Voordracht bestuur XLVIII

Joost van Dijk, Tom Konijn, Nina Oskam & Jaap Osseweijer
De Sollicitatiecommissie

January 2, 2023

Geachte leden der NSA,

Na een procedure van solliciteren, peinzen, wikken en wegen zijn we met de sollicitatiecommissie tot een
voordracht gekomen waar wij 100% achter staan. Dit was het eerste jaar in tijden waar we een surplus
hadden in sollicitanten. Dat is uiteraard een fijne kant waar we als vereniging naartoe gaan, maar het stelde
ons wel voor moeilijke keuzes. Het liefst wilden we meer dan 6 personen in het voordracht stoppen, maar dat
leek ons geen goede optie. De groep die wij uiteindelijk hebben samengesteld is naar ons idee de groep die
het beste alle tijd en moeite in het bestuur kan stoppen voor alle verantwoordelijkheden die daarbij komen
kijken. Daarbovenop zijn we van mening dat deze zes mensen goed met elkaar overweg zullen kunnen en net
zo enthousiast zijn over het komende jaar als wij.

Voordracht

Hieronder de voordracht, gevolgd door een argumentatie voor onze keuze per sollicitant.

Functie Naam Portefeuille(s)

Voorzitter Jord Muffels Bilocatie & Commissies
Secretaris Anouk Kempen Promo & SCOOP
Penningmeester Victor van Rijn Voorraad
Activiteitencoördinator Maarten Nel FLUX*
Commissaris Onderwijs Femke Wenneker Boeken & Brainwave
Vicevoorzitter Melvin Room Acquisitie & ICT

*Het leek het huidige bestuur verstandig om een duidelijke eindverantwoordelijke te hebben voor FLUX, daarom willen we hier een

nieuwe portefeuille voor in het leven roepen.

Voorzitter: Jord Muffels

Geadviseerde portefeuille: Bilocatie & Commissies

Jord is nog geen jaar geleden bij de NSA gëıntroduceerd, maar is inmiddels niet meer weg te denken. Jord
is een tweedejaars masterstudent, maar heeft in het laatste halfjaar al goed kunnen laten zien dat hij een
bestuursjaar erg goed kan combineren met zijn studie. We hebben Jord de afgelopen maanden al in het
bestuur kunnen aanschouwen als commissaris onderwijs, waar hij veel plezier in heeft en waar hij zijn taken
erg serieus neemt. Bovenop zijn studie- en bestuurservaring, hebben wij een groot enthousiasme voor de
voorzittersrol gezien bij hem, daarom denken wij dat hij zeer geschikt is in deze rol om de rest van zijn
bestuursleden aan te sturen en overzicht te houden binnen de vereniging. Jord heeft daarnaast een grote
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liefde voor de vereniging en is hij niet bang om te zeggen wat hij denkt. Wij denken dat deze kwaliteiten
Jord een goede voorzitter zullen maken van het 48e bestuur.
We adviseren voor Jord de portefeuilles Bilocatie en Commissies. De eerste omdat veel contact met de VU
normaliter via de voorzitter loopt, dus zo blijven de lijntjes kort. De tweede doet Jord nu al een aantal
maanden met veel plezier en we zien Jord dit goede werk het komende jaar zeker voortzetten.

Secretaris: Anouk Kempen

Geadviseerde portefeuille: Promotie & SCOOP

Anouk is altijd een blije verschijning en in voor een babbeltje. In haar commissiewerk heeft Anouk laten
zien dat ze een erg behulpzaam persoon is, al blijkt dit ook uit kleine dingen zoals bijvoorbeeld het helpen
van het bestuur met het bijvullen van de koelkast. Anouk is, ondanks dat zij niet meer op Science Park
studeert, een groot deel van de week in de NSA-kamer te vinden, wat in onze ogen laat zien hoe prettig en
gezellig zij het heeft bij de NSA. Anouk is in vele commissies secretaris geweest en deed dit altijd met veel
plezier. Daarnaast is ze gek op structuur en ziet de functie als secretaris dus helemaal zitten.
We adviseren bij Anouk de portefeuilles Promotie en SCOOP. Anouk heeft al plannen om de NSA-promo
een nieuwe boost te geven, dus we zien haar deze graag uitwerken in het komende jaar. Daarnaast denken
we zeker dat ze het nodige overzicht zal kunnen houden om alle aankondigingen in de juiste banen te kunnen
leiden. Verder zal Anouk de SCOOP vanuit het bestuur bijstaan. Maar nu deze een nieuwe hoofdredacteur
heeft, zijn wij ervan overtuigd dat dit van een leien dakje zal gaan.

Penningmeester: Victor van Rijn

Geadviseerde portefeuille: Voorraad

We weten uit ervaring dat Victors prima penningmeesters maken, dus daarom was dit geen lastige keuze.
Daarnaast heeft Victor al van het penningmeesterschap geproefd binnen een commissie en dit smaakte hem
naar meer. We zien Victor goed in staat het nodige overzicht over de financiën te houden en zo ervoor te
zorgen dat de NSA een jaar langer Science Park onveilig kan maken. Verder heeft Victor ook aangegeven
dat ”mindless” taakjes hem wel bevallen, dus een paar uur rond klikken in GNU-Cash zal hem goed afgaan.
We bevelen bij Victor de portefeuille Voorraad aan. Dit is een portefeuille die altijd goed gepaard gaat met
de functie penningmeester. Zeker met stijgende prijzen van de laatste maanden is het verstandig dat de
Voorraad ook met een financieel oog kritisch wordt bekeken zodat de NSA zo veel mogelijk waar voor haar
geld kan krijgen.

Activiteitencoördinator: Maarten Nel

Geadviseerde portefeuille: FLUX

Maarten heeft een grote passie voor de NSA en is dan ook meestal niet weg te slaan uit de kamer, af en toe
tot zijn eigen irritatie. Hij is altijd in voor een babbeltje en heeft daarnaast een groot talent voor het maken
van slechte woordgrappen. Hij heeft laatst tot zijn grote verdriet zijn eerste Biecht borrel gemist, wat wel
laat zien dat hij regelmatig op activiteiten te vinden is. Wij twijfelen er dan ook niet aan dat hij heel veel
plezier gaat hebben in het organiseren en sturen van alle activiteiten. Daarnaast is Maarten inmiddels al
bijna een jaar actief bij de activiteitencommissie, wat ook van pas zal komen als activiteitencoördinator.
Bij Maarten adviseren wij de portefeuille FLUX. Maarten heeft aangegeven dat hij graag met de andere
verenigingen wil samen werken en FLUX is daar een mooi excuus voor. De kern van deze portefeuille is dat
de vergunningen voor FLUX tijdig geregeld moeten worden, maar daarnaast kan Maarten zijn creativiteit
op de vrije loop laten en het zo gek maken als hij zelf ziet zitten.

2



Commissaris Onderwijs: Femke Wenneker

Geadviseerde portefeuille: Boeken & Brainwave

Femke is voor het eerste actief geworden bij de NSA door haar rol in de KOESt. Zij was erg blij met de
ervaring die ze hier heeft opgedaan en wilde daarom graag een deel uitmaken van meer commissies. Zo
gezegd zo gedaan en ondertussen heeft zij al een aantal commissies met veel plezier gedaan en zo werd haar
interesse voor een bestuursjaar gewekt. Femke is een sociaal persoon die een praatje met een onbekende ook
niet uit de weg gaat. Dit gaat hand in hand met haar wens om een hoop nieuwe (actieve) leden te werven
voor de vereniging waar ze ook al meteen goede initiatieven voor had bedacht, hopelijk kunnen we die
terugzien in het komende jaar! Femke vindt het belangrijk om balans te houden tussen de studiegerelateerde
en sociale activiteiten en wil zich hier als commissaris onderwijs dan ook graag warm voor maken. Ze vindt
het daarnaast leuk om contact met de opleiding te hebben en vindt het belangrijk dat het contact tussen
de opleidingen en de vereniging goed verloopt. Wij zien haar daarom als een zeer geschikte commissaris
onderwijs.
We zien Femke aan de gang gaan met de portefeuilles Boeken en Brainwave. Femke is een secure werkster,
dit zal haar helpen om de chaos van VU-Boekhandel te bedwingen en ervoor te zorgen dat alle eerstejaars
bijtijds hun boeken zullen krijgen. Verder wil Femke graag goede banden onderhouden met de broertjes
verenigingen op Science Park. Door middel van de portefeuille Brainwave zien we haar zowel deze banden
als de bar in goed werkende staat houden.

Vicevoorzitter: Melvin Room

Geadviseerde portefeuilles: Acquisitie & ICT

Van Melvin kregen we al gelijk een goede indruk. Zijn professionele houding, relevante ervaring en enthousi-
asme gaven ons het vertrouwen dat hij deze functie, en in het speciaal deze portefeuilles, zonder problemen
en vol passie zou kunnen voltooien.
Het is niet voor niets dat andere verenigingen een complete bestuursfunctie voor acquisitie hebben, het is
dan ook de grootste portefeuille van de NSA en één van de meest belangrijke redenen waarom wij zo veel
leuke dingen voor onze leden kunnen doen. Melvin heeft al ervaring met het werven van acquisitie dankzij
zijn werk in de SympoCie en daarbovenop gaf hij aan dat hij erg enthousiast is om het grote geld binnen te
halen voor de NSA. Verder geven wij ook het advies om de portefeuille ICT onder Melvin te scharen volgend
jaar. Hij doet er veel mee in het dagelijks leven en zit tegenwoordig ook in de PofCie, waar hij werkt aan
het huidige pofsysteem.

Nawoord

Wij hopen dat jullie tevreden kijken naar het voordracht dat wij na lang peinzen aan jullie hebben kunnen
presenteren. Voor verdere toelichting zullen wij aanwezig zijn op de ALV van 10 januari. Dan rest ons nog
ons uiterste vertrouwen te uiten in Jord, Anouk, Victor, Maarten, Femke en Melvin. Wij zijn ervan overtuigd
dat ze een onvergetelijk jaar zullen neerzetten.

Have fun guys!

Met vriendelijke groet,

Joost van Dijk, Tom Konijn, Nina Oskam & Jaap Osseweijer
De Sollicitatiecommissie
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Jord Muffels
M A S T E R  S T U D E N T

Educatie 

Master Opleiding, Universiteit van Amsterdam, Amsterdam
S E P T E M B E R  2 0 2 1  –  H E D E N  

Physics and Astronomy: Gravitation and Astro-Particle Physics Amsterdam 
(GRAPPA)

Bachelor Opleiding, Maastricht University, Maastricht
S E P T E M B E R  2 0 1 7  —  J U N I  2 0 2 1

Liberal Arts and Science – Maastricht Science Programme

Focus op natuurkunde en wiskunde

Educatieve Minor, Maastricht University, Maastricht
S E P T E M B E R  2 0 1 9  –  J U N I  2 0 2 0

Half jaar vakken (didactiek, pedagogische vaardigheden, et cetera) en een 
jaar stage als natuurkundedocent op verschillende niveaus: 2 HAVO-VWO, 3 TL, 
3 HAVO en 4 HAVO (als uitdaging)

Humaniora Kindsheid Jesu, Hasselt (equivalent aan VWO)
S E P T E M B E R  2 0 1 5  —  J U N I  2 0 1 7

Wetenschappen – Wiskunde 8 uur 

Hoofdvakken: Natuurkunde (2u), Scheikunde (2u), Biologie (2u), Wiskunde 
(8u)

Bevoegdheden 

Tweedegraads Bevoegdheid Natuurkundedocent op het Bonnefanten 
College, Maastricht
B E H A A L D  G E D U R E N D E  S E P T E M B E R  2 0 1 9  –  J U N I  2 0 2 0

Werkervaring

Bijlesleerkracht, Studiebegeleiding Brainsinline, Genk (B)
A P R I L  2 0 2 1  —  S E P T E M B E R  2 0 2 2

Studiebegeleiding Brainsinline, Genk (B)

Voorbereidingen voor tentamens, hertenamens, toelatingstentamens en 
huiswerk voor wiskunde, natuurkunde en basis programmeren. 
S E P T E M B E R  2 0 2 0  —  A P R I L  2 0 2 1

Studiebegeleiding Jekerdal, Maastricht

voorbereiding (eind)examens (HAVO/VWO) in natuurkunde en wiskunde

Personalia

N A A M

Jord Muffels

G E B O O R T E D A T U M  E N  P L A A T S

27 Oktober 1999
Genk – België 

N A T I O N A L I T E I T

Belg

R I J B E W I J S

Categorie B

C O M U T E R V A A R D I G H E D E N  

LaTeX
Excel
Python

T A L E N  

Nederlands – moedertaal 
Engels – IELTS, B2 niveau (2017)
Frans – gevorderde kennis 



Kelner, Brasserie Lindenhof, Zutendaal (B)
M A A R T  2 0 1 8  —  S E P T E M B E R  2 0 2 0

Brasserie Lindenhof, Zutendaal (B)
M A A R T  2 0 1 7  —  M A R C H  2 0 1 8

Brasserie Hoefstad, Genk (B)
M A A R T  2 0 1 5  —  M A A R T  2 0 1 7

Brasserie Taverne Hut Moment, Genk (B)

Organisatie

Bestuurslid van Jeugdorkest t'JOM, Opgrimbie (B)
A P R I L  2 0 1 7  —  H E D E N

Organiseren van kampen, groepsactiviteiten, concerten, en dergelijke 
activiteiten. 

Actief lid van commissies van de Natuurwetenschappelijke Vereniging 
Amsterdam  
M E I  2 0 2 2  —  H E D E N

Kleine activiteiten Commissie – Commissielid
J U L I  2 0 2 2  —  H E D E N

Master Commissie – Voorzitter 
S E P T E M B E R  2 0 2 2  —  H E D E N

Kommissie om digitale afbeeldingen te klussen – Commissieslid 

Commissaris Onderwijs van het 47ste bestuur van de 
Natuurwetenschappelijke Vereniging Amsterdam 
O K T O B E R  2 0 2 2  —  H E D E N

Hobby’s 

Altsaxofonist, Muziekschool Kunstkoepel, Lanaken
S E P T E M B E R  2 0 0 8  — H E D E N

Beroepskwalificatie niveau 3 van de Vlaamse kwalificatiestructuur (VKS) en 
niveau 3 van het Europese kwalificatiekader

Actief lid van Koninklijke Harmonie Sint-Martinus, Opgrimbie
M A A R T  2 0 1 8  —  H E D E N  



Jord Muffels

Aan
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam
Sollicitatiecommissie
Science Park 904 – A0.08
1098XH Amsterdam

4 november 2022

Motivatiebrief voor een functie binnen het 48ste bestuur der Natuurwetenschappelijke
Studievereniging Amsterdam

Geachte Sollicitatiecommissie,

Mijn naam is Jord Muffels en ik ben een 23-jarige Belgische student. Ik zit momenteel in mijn tweede
jaar van de Master Physics and Astronomy: Gravitation and AstroParticle Physics Amsterdam.
Daarnaast ben ik deel van het 47ste bestuur der NSA sinds oktober. Ik wil graag mijn trend als
bestuurslid verderzetten en wil me daarom ook kandidaat stellen voor het 48ste bestuur.

Ik ben zeer gedreven en als ik eenmaal ergens voor ga, doe ik dit met de volle honderd procent zoals
jullie misschien al hebben ondervonden tijdens mijn kandi- en bestuursperiode. Doorheen het laatste
half jaar, voor mijn bestuursperiode, ben ik deel uit gaan maken van verschillende commissies. Dit
begon bij de Kleine activiteiten Commissie (KaC), waarbij ik verschillende activiteiten heb
georganiseerd en met veel plezier ook aan heb deelgenomen. Daarna kwamen er nog twee andere
commissies bij, de Kommissie om digitale afbeeldingen te klussen (Kodak) en de Master Commissie
(MasterCie). Ik ben zeer blij dat ik deel uit maak van de Kodak, zeker omdat ik bij vele activiteiten
aanwezig kan zijn. Sinds juli dit jaar ben ik voorzitter geworden van de MasterCie. Ik heb hier de
touwtjes in handen genomen en nieuwe gemotiveerde leden binnengehaald. Daarnaast ben ik ook zeer
gelukkig met de geslaagde MasterBBQ waarbij ongeveer 150 mensen aanwezig waren.

Momenteel maak ik deel uit van het huidige bestuur als CO. In het begin als CO heb ik heel veel
informatie over me heen gekregen en was dat wel even wennen. Desondanks voel ik mezelf op deze
positie comfortabel en vervul ik mijn taken. Zo heb ik goed contact met Nicos Starreveld voor het
organiseren van evenementen met de WisCie (zoals afgelopen StuDoBo). Met Anna Watts heb ik
onlangs ook een gesprek gehouden over het contact met de opleiding en een vooruitgang in de
samenwerking waar ik graag naar uitkijk. Net zoals ik in mijn eerste sollicitatie had gezegd, zie ik me
ook in deze rol vanwege mijn toekomst in het onderwijs en mijn huidige leekrachtenbevoegdheid. Zo
doe ik nu ook nnog een onderzoek naar tentamens en hoe we deze kunnen verbeteren voor studenten
met dyslexie.

De rol als voorzitter is langzaamaan naar mij toegegroeid en ik zie me steeds meer in deze rol. Ik zie
dit als een uitdaging die ik met volle overtuiging wil aangaan. Ik heb tijdens mijn studie, bestuur en
de rest van mijn leven verschillende moeilijkheden tegengekomen en ben hierbij altijd op zoek naar
een bijpassende oplossing. Eén van de taken als voorzitter is delegeren, dit heb ik zelf ondervonden als
voorzitter van de MasterCie en is natuurlijk een moeilijke taak. Dit is ook een eigenschap die ik graag
verder wil ontwikkelen. Vervolgens is een voorzitter iemand die goed voorbereid is voor verschillende
situaties. Dit doe ik zelf ook al, omdat ik volgend schooljaar aan mijn scriptie wil beginnen en nu al
de eerste stappen hiervoor aan het nemen ben. Ten slotte is een voorzitter iemand die de lijm is in
zowel in het bestuur als in de vereniging als geheel. Ik wil dit dan ook voor mijn bestuur en mijn
vereniging zijn. Een persoon waar iedereen naartoe kan komen als iemand ergens mee zit.
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Als het gaat over portefeuilles ben ik momenteel de houder van de portefeuille commissies. Deze wil
ik ook zeker bijhouden. Ik vind dit een super portefeuille want je hebt zicht op hoe de vereniging aan
het draaien is en daardoor heb je enorm veel contact met de leden. Dit is voor mij als bestuurslid één
van de belangrijkste taken. Daarnaast heb ik zelf een goed overzicht gemaakt van hoe het met de
commissies staat en wil ik deze trend doorzetten!

Ik zie mijn functie als een ideale manier om een groter deel uit te maken van de NSA. Ik zie het ook
als een goede manier om iets terug te doen voor de vereniging die mij in zo een korte tijd al zoveel
heeft gebracht. Toen ik in Amsterdam begon met mijn master, heeft het lang geduurd voordat ik
mijn draai vond, zowel op universiteit als in de stad. Het was zoveel in één keer, maar toen ik bij de
NSA terecht kwam voelde het meteen als thuiskomen. Ik werd met open armen ontvangen en werd
direct meegenomen in de leefwereld ervan. Dit wil ik ook voor anderen doen: het gevoel geven dat je
er altijd bij mag zijn, je veilig kan voelen en deel bent van een grote familie!

Met deze motivatiebrief wil ik solliciteren naar mijn behoud als CO of een nieuwe functie bekleden als
voorzitter van het 48ste bestuur. Over mogelijke andere functies en portefeuilles doe ik graag een
toelichting tijdens mijn gesprek. Ik dank jullie voor het in overweging nemen van mijn sollicitatie en
hoop spoedig van u te horen.

Jord Muffels
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Anouk Kempen
Educatie

Bachelor Econometrie, Universiteit van Amsterdam (2021-heden)
Rijnlands Lyceum Oegstgeest (2014-2020)

GymnasiumNT&NG

Werkervaring

Bijlesdocent
Wiskunde A en B, bovenbouw VWO
Scheikunde, onderbouw VWO

Shopmanager
Toko Tjik Tjak, Oegstgeest (2017 - 2020)

Sales medewerker
Uitblinqers, Amsterdam (2021)

Overig

Commissie ervaring NSA
Eerstejaars commissie (2020-2021) - Secretaris
Gala commissie (2020-2021) - Secretaris
Hapjes commissie (2021-heden) -Voorzitter
Wiskunde commissie (2021) - Algemeen lid
Allejaars weekeinde commissie (2021) - Secretaris
Dies commissie (2021 - heden) - Secretaris
Acquisitie commissie (2021 - 2022) - Secretaris
Sollicitatie commissie (2021) - Algemeen lid
Kleine activiteiten commissie (2022 - heden) - Secretaris

Talen en overige vaardigheden

Nederlands - moedertaal
Engels - vloeiend
Rijbewijs AM en B
Ervaring met LaTeX
Typecursus - blind typen



Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

November 15, 2022

Science Park 904, Kamer A0.08

1098XH Amsterdam

Beste Sollicitatie Commissie,

Door middel van deze brief solliciteer ik voor het 48e bestuur van de Natuurwetenschappelijke

Studievereniging Amsterdam.

Mijn naam is Anouk Kempen en ik ben momenteel 20 jaar oud, ik woon in Amsterdam en zit in

mijn tweede jaar van de studie Econometrie aan de UvA. Ik ben in 2020 begonnen aan de studie

Wiskunde en kwam er toen achter dat deze studie niet voor mij was, ik merkte echter wel dat ik de

NSA een hele fijne omgeving vond en mij hier erg thuis voelde, dit is mede de reden at ik een

bestuursjaar wil doen.

Tijdens mijn jaar bij de Wiskunde studie ben ik al snel actief lid geworden bij de NSA, het begon in de

Eerstejaarscommissie (EJC) waar mijn rol secretaris was. Ik vond het bij de Eerstejaarscommissie

erg leuk en heb daar mensen leren kennen waar ik nog steeds goed bevriend mee ben.

Sinds mijn actieve rol bij de EJC ben ik nog bij veel andere commissies gegaan, bij deze commissies

heb ik veel geleerd over activiteiten in elkaar zetten en heb ik daarnaast veel geleerd over de

NSA en waar het voor staat. Een commissie waar ik zelf erg gepassioneerd over ben is de

Hapjes Commissie (HapCie), ik houd onwijs veel van koken en vind het samen koken met mensen

geweldig. Ook heb ik altijd een trots gevoel als we voor een AJW, ALV of ander evenement gekookt

hebben en het in de smaak valt. Een evenement wat ik met de HapCie heb helpen organiseren is

het afgelopen Flux, ik had hiervoor nog nooit een Flux meegemaakt en om het meteen van een

organisatorisch standpunt mee te maken vond ik heel leerzaam.

Naast de HapCie vind ik de Kleine Activiteiten Commissie (KaCie) een hele leuke commissie om

deel van uit te maken. Door in deze commissie te zitten krijg ik goed mee wat voor activiteiten de

NSA organiseert en kan ik een rol spelen bij de activiteiten wat ik erg leuk vind.

Een andere commissie waar ik veel van geleerd heb is de SoCo, ik heb vorig jaar geholpen

met het selecteren bestuur 47. Toen er bij de ALV een plekje open bleek te zijn heb ik

aangegeven dat dit me interessant leek, op dat moment had ik niet veel kennis over wat de SoCo

deed. Achteraf ben ik heel blij dat ik deze commissie heb gedaan, hier heb ik namelijk veel

geleerd over wat een bestuur zijn inhoudt en over de bestuursfuncties en portefeuilles. Door

deze informatie denk ik dat ik beter voorbereid ben op een bestuursjaar dan voordat ik deze

commissie had gedaan. Naast de 4 commissies die ik in deze brief benoemd heb, heb ik in

nogmeer commissies gezeten, deze staan opmijn CV en vertel ik ook graagmeer over indien nodig.

Zoals ik al hierboven benoemd heb vind ik activiteiten organiseren onwijs leuk, mijn eigen draai aan

iets geven geeft mij veel voldoening en daarnaast vind ik het prettig om een verantwoordelijkheid
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op me te nemen. In veel van de commissies waar ik actief ben geweest had ik de rol secretaris,

dit is begonnen bij de EJC en vond ik eigenlijk wel een prettige rol binnen de commissie. Ik

vind overzicht hebben over wat er allemaal gebeurd erg fijn en houd zelf ook veel van plannen,

hierdoor solliciteer ik voor de functie secretaris. Ook heb ik sinds ik voorzitter ben van de HapCie

gemerkt dat dit mij erg bevalt, ik vind het leuk om een aanspreekpunt te zijn voor de commissie en

neem graag verantwoordelijkheid voor activiteiten. Dit is dus ook de rede dat ik solliciteer voor de

functie voorzitter. De portefeuilleus waar ik geïnteresseerd in ben zijn Voorraad en de nieuwste

portefeuille Promotie. Het lijkt mij heel leuk om als het ware te kunnen bepalen wat men kan poffen

en ook zou ik graag het contact met de leden opzoeken over wat ze zouden willen zien in het

pof-assortiment. Ik heb vorige bestuurs-info avond ook van Stella gehoord dat voorraad veel werk

kan zijn met het boekhouden van alles wat wordt besteld en al het geld dat binnen komt, dit lijkt mij

een interessante uitdaging die ik graag aan zou willen gaan en daarom lijkt deze portefeuille mij

leuk. De reden dat ik de portefeuille Promotie op me zou willen nemen is aangezien ik op die

manier goed up-to-date blijf over de activiteiten die er aan komen en daarnaast lijkt het me leuk

om de NSA Instagram wat actiever te maken.

In het eerste stuk van deze brief heb ik benoemd dat ik momenteel Econometrie studeer, een

studie die niet onder de studies van de NSA valt. Ik begrijp dat dit niet een gebruikelijke situatie is

en zou hier graag verder op in gaan tijdens het sollicitatiegesprek.

Ik ben zeer gemotiveerd om een deel uit te maken van het 48e bestuur van de NSA en heb er

vooral veel zin in, graag vertel ik jullie nog meer over mij en mijn interesse voor een bestuursjaar in

een gesprek.

Met Vriendelijke groet,

Anouk Kempen



Victor van Rijn
Bachelor Student | Physics & Astronomy

Aboutme
Highly motivated physics & astronomy stu-
dent with the desire to push his abilities both
mentally and physically. Loves most sports
andenjoys agoodconversationabout various
topics.

Contact
♂ Born on 13/03/2002, Age 20

 victor-van-rijn
Languages

Dutch - Native Language
English - Fluent

Soft Skills and Strengths

Good Eye for Details Problem Solving

Teamwork Good Communication

Decision Making Creativity Curiosity

Willingness to Learn Self Confidence

Social Skills Autonomy Adaptability

Strong Drive to Keep Going Open-Mindedness

Good Listener Patience

Professional Skills

Management Teamwork Problem Solving

Decision Making Analytical Skills

Other Interests

• Travel

• Football

• Gym

• Hiking

• Movies

• Books

 EDUCATION
2020-
Present

Bachelor’s Degree  Amsterdam, Netherlands
Universiteit van Amsterdam
Faculteit der Natuurwetenschappen, Wiskunde en Infor-
matica
Bachelor’s degree in physics & astronomy, with a main interest
focus towards applied physics and astronomy. Active member
of the student association NSA.
In progress: 48/180 EC

2014-2020 Highschool Diploma  Haarlem, Netherlands
Coornhert Lyceum
VWO
Proficient student in most courses I followed. These courses in-
cluded economics, physics and biology. High performing stu-
dent in Englisch class, which I finished with a 9/10 overall. My
extracurricular activities during this period includeda seat in the
student-board and various physical activities.

WORK EXPERIENCE
February
2018 - June

2019

Cashier  Haarlem, Netherlands
Vomar Voordeelmarkt
Worked as a cashier for almost 1.5 years. Duringwhich Iwaspro-
gressively givenmore responsibilities, which includedmore cus-
tomer service oriented roles and some management functions.
Themanagement functions included emptying the registers and
doing paperwork.

 INFORMATION TECHNOLOGY SKILLS
Data Analysis Jupiter Notebook: Intermediate

Office
Automation

MS Office (Excel, Word, PowerPoint): Advanced
LATEX: Intermediate

 PROGRAMMING LANGUAGES
• Python: Intermediate

 CERTIFICATES
• C1 Certificate in Advanced English (Cambridge Assesment
English, 2019)
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Victor van Rijn

Natuurwetenschappelijke
Studievereniging Amsterdam
Science Park 904
Kamer A0.08
1098XH Amsterdam

30 november 2022

Geachte Sollicitatiecommissie NSA,

Middels deze brief toon ik mijn interesse in de deelname aan het 48ste bestuur der NSA.

Mijn naam is Victor van Rijn, ik ben een 20 jarige tweedejaars bachelorstudent Natuur-
& Sterrenkunde. Ik woon sinds een jaar op mezelf in Haarlem. Naast mijn studie vind ik
het erg leuk om te sporten, dit doe ik dan ook minstens 3 keer per week. Graag probeer
ik ook nieuwe dingen uit, onder andere op het gebied van sport. Zo ben ik bijvoorbeeld
de laatste tijd verschillende vechtsporten aan het uitproberen (MMA, boxen, etc.).

Wat mijn betrokkenheid bij de NSA betreft: sinds ik lid ben, ben ik altijd zeer
betrokken geweest bij allerlei activiteiten binnen de NSA. Aanvankelijk vooral als
deelnemer, maar de laatste tijd ook steeds vaker als commissielid. Gedurende deze
periode heb ik de kans gehad om meerdere mensen binnen de NSA te spreken,
waaronder ook veel (ex)bestuursleden. Deze gesprekken hebben mij zeer enthousiast
gemaakt om zelf ook een bestuursfunctie in te gaan vullen bij de NSA. Hierbij spreekt de
functie penningmeester mij het meest aan, en dan het liefst in combinatie met de
portefeuille voorraad. Daarnaast lijken de functie van vicevoorzitter en activiteiten
coördinator mij ook erg leuk.

Ik denk dat deze functie zeer goed aan zal sluiten bij mijn kwaliteiten. Ik ben een
probleem oplosser die niet bang is om knopen door te hakken. Ook heb ik een goeie
basiskennis van budgetteren die ik heb overgehouden uit eerdere commissies waaraan ik
heb deelgenomen, zoals de DiesCie (waar ik ook al penningmeester was) en de EJCie.
Daarnaast ben ik ook nog van plan mij dit jaar bij de AJWCie te voegen, hopelijk ook
als penningmeester. Deze kennis zal goed van pas komen bij de taken die ik zal moeten
vervullen. Verder heb ik ervaring met Excel en spreadsheet, waarmee ik tijdens het
uitvoeren van mijn functie vaak zal moeten werken.

Tot slot denk ik ook een grote aanwinst te zijn als bestuurslid. Ik zie mezelf als een zeer
sociaal persoon dat graag een praatje maakt en altijd dingen in een positief licht
probeert te zetten. Verder vind ik het niet erg om andere bestuursleden te ondersteunen
in het vervullen van hun taken waar dat nodig is. Hiermee denk ik een bevorderende
impact te zullen hebben op het algeheel functioneren van het aankomende bestuur.
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Ik kijk er zeer naar uit om de functie van penningmeester bij het aanstaande bestuur in
te vullen. Ik heb er vertrouwen in dat mijn probleem oplossende kwaliteiten en vrolijke
instelling van grote aanvullende waarde zullen zijn voor het 48ste bestuur der NSA.

Met vriendelijke Groet,

Victor van Rijn
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Maarten Nel

Geboren op 16-12-2002

Educatie

sept 2021–
Heden

Wiskunde, Universiteit van Amsterdam, Amsterdam, Tweedejaars

sept 2015–
juni 2021

(T)VWO, Scala College, Alphen aan den Rijn,
Tweetalig
Natuurkunde en Technologie
Natuurkunde en Gezondheid
Multinational United Nations

Ervaring

Beroepen

juni
2022-Heden

Runner/Barman, Mooie Boules, Amsterdam

juni 2020–
jun 2021

Slagerij-Medewerker, Jumbo Supermarkten, Bodegraven

okt 2018–
sept 2019

Pizzabezorger, Domino’ s Pizza’ s, Bodegraven, .

Talen

Nederlands Vloeiend

Engels International baccalaureate

Binnen de Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

○ (oud) Algemeen lid EeersteJaars Commissie

○ Algemeen lid Kleine activeiten Commissie

○ Secretaris Wiskunde Commissie



30/10/2022
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam
Science Park 904
Kamer A0.08
1098 XH Amsterdam

Beste sollicitatiecommissie,

Middels deze brief solliciteer ik voor een functie binnen het 48ste bestuur
der Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam.

Mijn naam is Maarten Theodorus Nel. Ik ben op dit moment een negentien-
jarige tweedejaars wiskundestudent op de Universiteit van Amsterdam. Tijdens
de Intreeweek kwam ik al in aanraking met de NSA. Toen ik nog even aan
het kijken was op SKØLL, merkte ik dat ik de gezelligheid van de NSA enorm
miste. Wat ik vooral heel fijn vond bij de NSA is dat ik erg warm ontvangen
werd, wat enorm fijn was voor een achttienjarige die van het platteland naar de
stad verhuisde. Ik maakte snel vrienden en wilde meer helpen binnen de NSA.
Nu ben ik een zeer actief lid bij NSA, en ben op bijna elke activiteit aanwezig.
Daarnaast help ik ook graag met het organiseren van deze activiteiten.

Mijn eerste commissie was de Eerstejaarscommissie. Ik zelf vond het al
meteen hartstikke leuk om dingen te organiseren. Ik was daardoor overtuigd om
voor de Kleine-activiteitencommissie en de Wiskundecommissie te solliciteren,
waar ik nog steeds met liefde lid van ben. Ik hou enorm van de stukjes in elkaar
laten passen om zo de leukste activiteit te maken. Daarnaast leer ik de dingen
die een activiteit leuk en verantwoordelijk maken.

Door deze commissies wil ik graag nog meer doen voor de NSA. Dit wil
ik graag doen door te solliciteren voor bestuur. Vooral de functie activitei-
tencoördinator lijkt mij goed passen bij mijn huidige ervaring en motivaties,
maar ik sta zeker ook open voor een andere functie.

Qua portefeuilles ben ik enorm gëınteresseerd in Commissies, Acquisitie en
Brainwave.
Het lijkt mij enorm leuk om commissies samen te stellen, en ook een goede
kijk te hebben op wat er in deze commissies gebeurt. De Acquisitieportefeuille
lijkt mij ook enorm leerzaam. Contact en samenwerking met bedrijven lijkt mij
enorm interessant. Daarnaast tap ik ook enorm graag, en hou daarom ook graag
de Brainwave in de gaten.

Ik wil me graag inzetten voor leuke activiteiten, vol met nieuwe en oude
leden. Ik wil me inzetten om nieuwe leden te werven, eerstejaars, maar ook
ouderejaars, die door corona niet hebben kunnen zien waar ik NSA voor zie
staan: plezier, passie en samenwerking.
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Ik hoop jullie genoeg gëınformeerd te hebben over mijn keuze om te sol-
liciteren voor een functie binnen het 48ste bestuur der Natuurwetenschappelijke
Studieverenging Amsterdam. Ik zou mijn motivatie verder willen toelichten in
een gesprek.

Hoogachtend,

Maarten Theodorus Nel
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Femke Wenneker

Opleiding

Dubbele Bachelor Wiskunde en Informatica 2021-heden
Universiteit van Amsterdam

VWO Gymnasium 2015-2021
Montessori Lyceum Amsterdam

NT, Cum Laude, Grieks en Scheikunde versneld examen in 2020

Werkervaring

Studentenvoorlichter 2022-heden
Universiteit van Amsterdam

Assistent turnlessen 2016-2021
Turnvereniging Wilskracht Amsterdam

Certificaten

Introduction to Chemistry and Chemical Engineering 2020
Technische Universiteit Eindhoven
6 EC van de bachelor Chemistry and Chemical Engineering, gehaald tijdens VWO 6.

Cambridge English: Advanced 2020

Goethe-Zertifikat B1 2018

Assistent Leider Niveau 2 2019
Dutch Gymnastics

Extra Curricilaire Activiteiten

Voorzitter 2022-heden
Gala Commissie (BalCie)

Algemeen lid 2022-heden
Kommissie Opvang Eerstejaars Studenten (KOESt)

Algemeen lid 2022-heden
Hapjecommissie (HapCie)

Algemeen lid 2022-heden
Dubbele Bachelor Commissie (DubCie)

Vaardigheden

Programmeren Python, C, HTML, CSS, PHP, JavaScript, SQL, Bash, LATEX

Talen Nederlands, Engels
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November 27, 2022

Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam
Science Park 904
1098 XH Amsterdam

Geachte sollicitatiecommissie,

Met deze brief solliciteer ik naar een functie binnen het 48e bestuur der Natuurwetenschap-
pelijke Studievereniging Amsterdam.

Mijn naam is Femke Wenneker en ik ben 18 jaar. Momenteel zit ik in het tweede jaar van de
dubbele bachelor Wiskunde en Informatica aan de UvA. Daarnaast ben ik actief lid binnen
de NSA en lid van de via.

Ik ben bij de NSA gekomen doordat ik aan het begin van mijn studie met zoveel mogelijk
verschillende mensen wilde praten. De activiteiten van de studieverenigingen waren daar
ideaal voor en zo ben ik steeds meer mijn plek gaan vinden bij de NSA. Ondertussen ben ik
vaak meer in de NSA-kamer te vinden dan bij mijn colleges, zowel om te studeren als om
te ontspannen.

In de eerste instantie dacht ik dat het daar ook wel bij zou blijven, maar door bij de KOESt
te gaan heb ik ontdekt dat ik het doen van commissies en het betrokken zijn bij de vereniging
heel leuk vind. Ik merkte dat ik er heel blij van word om iets te regelen waar andere mensen
van kunnen genieten. Tegelijkertijd vond ik het ook interessant om op het moment dat er
iets mis ging daar samen een oplossing voor te vinden.

Mijn ervaring met de KOESt heeft me gemotiveerd om bij meer commissies te gaan, waaron-
der de HapCie, DubCie en sinds kort ook als voorzitter van de BalCie. Het werk voor deze
commissies heeft ook mijn interesse voor het bestuur gewekt. Ik wil de dingen die ik zo
waardeer bij de NSA kunnen teruggeven en doorgeven aan de andere leden. Daarnaast zou
ik de energie en capaciteiten die ik nu besteed aan het volgen van een dubbele bachelor
willen steken in de NSA.

Ik ben communicatief ingesteld en kan goed organiseren, kwaliteiten die volgens mij goed
van pas komen in het bestuur van de NSA. Goede communicatie is voor mij het belangrijkste
binnen een samenwerking en daarom zal ik ook altijd luisteren naar de mening van iemand
anders. Goed plannen en overzicht houden heb ik in het Montessori onderwijs geleerd. Ik
gebruik dat nu ook dagelijks bij het navigeren tussen twee studies, meerdere commissies en
een sociaal leven.

Ik vind het belangrijk om als bestuur aanwezig en sociaal te zijn. Ik wil daarom de warme
sfeer die ik tot nu toe bij de NSA heb ervaren ook als bestuur uitstralen. Door bestuur te
zijn denk ik dat ik nog meer dan nu de leden kan leren kennen en een rol kan spelen in het
creeëren van een tweede thuis voor mensen.

Binnen het bestuur zou ik het liefst Commissaris Onderwijs of Activiteitencoördinator willen
zijn. Commissaris Onderwijs zou ik willen doen om het contact met de opleidingen goed te
houden en zo de balans tussen studie en sociale activiteiten die ik zelf zo belangrijk vind in
stand te kunnen houden. Ik wil me in mijn bestuursjaar richten op leden die niet of minder



actief zijn. Dit doe ik nu al via de KOESt en de DubCie, maar ik zie dat ook terug in
bijvoorbeeld het onderhouden van de tentamenbank. Het voelt echt als een functie om alle
leden, ook degenen die niet naar activiteiten komen, te kunnen helpen.

Verder interesseert de functie Activiteitencoördinator me, omdat dat juist de sociale kant
van de vereniging is en ik dat als een essentieel onderdeel van de vereniging zie. Dat is een
onderdeel dat ik graag wil helpen voort te zetten. Bij de KOESt heb ik ervaren hoe leuk
het is om een activiteit neer te zetten voor anderen. Daarom verwacht ik dat ik deze functie
met veel plezier zou kunnen doen.

De portefeuilles die mij het meeste aanspreken zijn Brainwave, Commissies en ICT. Met
name Brainwave zou ik op me willen nemen. Voor mij is dit echt de kern van het sociale
leven op Science Park en ook de meest toegankelijke plek voor iedereen om langs te komen.
Daarom wil ik helpen dit initiatief draaiende te houden en ervoor te zorgen dat dit zo
kan blijven. Een andere belangrijke reden voor mij is dat ik het leuk vind om met de
broertjesverenigingen samen te werken.

De portefeuille Commissies zou ik willen doen, omdat ik het deelnemen aan commissies
laagdrempeliger wil maken. Zelf vond ik het bijvoorbeeld in de eerste instantie eigenlijk
best eng om bij een commissie te gaan, maar dat bleek heel erg mee te vallen. Ik hoop dat
ik mensen die dat soort gevoelens delen de mogelijkheid kan geven om toch een commissie
in te gaan. Daarnaast lijkt het voeren van sollicitatiegesprekken me een interessante en
leerzame ervaring.

Tot de portefeuille ICT voel ik me vooral aangetrokken vanwege mijn interesse en ervaring
in de informatica. Ik zou dat aspect van mijn studie ook bij mijn functie willen betrekken.

Ik hoop dat ik met deze brief een goed beeld heb kunnen geven van mijn motivatie om lid
te zijn van het bestuur. Graag zou ik dit verder toelichten in een gesprek.

Hoogachtend,

Femke Wenneker
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Melvin Room

Natuurwetenschappelijke Studievereniging
Amsterdam
Sollicitatiecommissie

November 25, 2022

Geachte Sollicitatiecommissie,

Door middel van deze brief solliciteer ik voor een functie in het 49ste bestuur van de
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam. Mijn naam is Melvin Room. Ik ben 19
jaar en zit nu in mijn tweede jaar van de studie Natuur- en Sterrenkunde.

Al voor ik had besloten om Natuur- en sterrenkunde te studeren kreeg ik van kenissen bekend
op de UvA al te horen dat natuurkunde op de UvA een hele gezellige, actieve studievereniging
heeft. Deze uitspraak heeft zichzelf voor mij bewezen over de afgelopen 1,5 jaar dat ik lid ben.
Ik zou graag willen helpen met het behouden van deze status en het bevordenen van het plezier
van de leden.

De afgelopen 1,5 jaar dat ik in de NSA zit heb ik met veel plezier meegedaan aan enkele
commisies. Op dit moment ben ik de voorzitter van de SympoCie en ben ik lid van de PofCie.

Ik zou meerdere bestuursfuncties met veel plezier vullen, maar graag zou ik de functie van
penningmeester overnemen. Ik heb altijd al gehouden van financiën, van uitgebreide
budgetplanningen voor mijn maandlasten en vakanties tot het automatiseren van budgets en
offertes voor mijn werk. Mijn liefde hiervoor heb ik waarschijnlijk overgenomen van mijn
moeder, zij is financieel controller en doet dit werk al vele jaren met liefde. Na mijn studie ben
ik van plan in de financiële sector te werken als actuaris. Verder ben ik als actief lid van de
PofCie bekend met de werking en het gebruik van het pofsysteem.
De portefeuilles die mij het leukst lijken om te doen zijn ICT, voorraad en acquisitie.
Ik heb veel ervaring en plezier in de ICT. Mijn vader is een website developer van beroep en
heeft mij vanaf jonge leeftijd aangemoedigd om te leren programmeren, servers op te zetten,
websites te runnen etc. Deze vaardigheden en interesse heb ik verder ontwikkeld tijdens mijn
studie en de PofCie. Ik hoop deze vaardigheden te gebruiken en uit te breiden met het
portefeuille ICT.
De portefeuille voorraad lijkt mij erg goed te combineren met penningmeester en ik denk dat ik
het erg leuk zou vinden om de juiste items te zoeken om het maximale uit het budget voor
poffen te halen. De acquisitie portefeuille lijkt mij een leuke portefeuille in combinatie met
vice-voorzitter. Ik heb met de SympoCie al enkele ervaring met het verkrijgen van funderingen
van bedrijven. Dit vond ik erg leuk en zou hier graag meer ervaring mee willen krijgen.
Ik hoop u met deze brief voldoende overtuigd te hebben dat ik een geschikte kandidaat zou zijn
voor het 49ste bestuur.

Met vriendelijke groet.

Melvin Room

Bijgevoegd: CV



Liesbet Ooghe
zij/haar · 28/04/2004 · Belg

Onderwijs

September 2021
– Heden

Universiteit van Amsterdam – Amsterdam, Nederland
BSc Natuur- en Sterrenkunde Joint Degree met Vrije Universiteit, Amsterdam

September 2019
– Juni 2021

UCSI International School – Bandar Springhill, Maleisië
IB DP met HL Natuurkunde, Scheikunde, en Wiskunde AI
Totale punten: 39

Ervaringen

October 2022 –
Heden

Algemeen commissielid van de Scoop
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

September 2022
– Heden

Algemeen commissielid van de KODAK
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

Mei 2022 –
Heden

Algemeen commissielid van de SkiCie
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

Maart 2022 –
Juni 2022

Secretaris van de AJWCie
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

November 2021
– Juli 2022

Secretaris van de EJCie
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

Juli 2021 –
Augustus 2021

Vrijwilliger bij woonzorgcentrum Mariawende

Andere

Interesses
Natuurkunde, Programmeren, Haken

Talen
Nederlands (moedertaal), English (vloeiend), Mandarijn (basis)



Aan
Natuurwetenschappelijke Studievereniging
Amsterdam
Science Park 904, A0.08
1098XH Amsterdam

November 30, 2022

Beste sollicitatiecommissie,

Via deze brief solliciteer ik graag voor een functie in het 48e bestuur van de
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam.

Mijn naam is Liesbet Ooghe, ik ben achttien jaar oud en momenteel bezig aan het
tweede jaar van de Bachelor Natuur- en Sterrenkunde aan de Universiteit van
Amsterdam en de Vrije Universiteit. Toen ik verhuisde van het verre zuiden voor deze
studie was de NSA rap een plek waar ik me thuis voelde. Dit is deels te danken aan mijn
Intreeweek ouders, Nina Oskam en Friso Eigenhuis, toenmalige voorzitter en
vicevoorzitter van de vereniging. Daarnaast is het ook dankzij de gezelligheid van de
gehele NSA. Ik ben vaak te vinden in de kamer op Science Park en maak momenteel deel
uit van meerdere commissies.

Bij de eerstejaarscommissie en de allejaarsweekendcommissie was ik secretaris, na deze
ervaringen lijkt mij dit een gepaste functie binnen het bestuur. Als er geen vaste notulist
is bij andere commissies neem ik de taak ook altijd met plezier op. Notuleren helpt mij
met opletten tijdens vergaderingen en ik vind LATEX’en wel plezierig. Ik kan
georganiseerd te werk gaan en vind het belangrijk dat alles netjes is. Elke week lees ik
de telegram en ik zou ze ook heel graag zelf schrijven.

Naast secretaris wil ik ook solliciteren voor de functie van vicevoorzitter. Als
vicevoorzitter moet ik bereid zijn medebestuursleden te helpen wanneer nodig, wat
ervoor zorgt dat ik over alle taken binnen het bestuur zal leren. Dit lijkt me heel
interessant, ook om zo meer variatie te hebben in mijn taken. Bij de functie van
vicevoorzitter zou ik ook meer tijd hebben voor verschillende portefeuilles, waarvan velen
mij leuk lijken.

Het allerliefst zou ik de portefeuille Brainwave beheren. Bij de Stichting samenwerken
met de broertjesverenigingen op Sciencepark lijkt me heel gezellig. Overdag ben ik vaak
in de Brainwave om te studeren en ik ben bijna altijd aanwezig op activiteiten van de
NSA. Achteraf help ik dan met plezier mee met het opkuisen van de Brainwave,
waardoor ik al deels weet wat hier de verwachtingen zijn
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Andere mogelijke portefeuilles die ik mezelf zie opnemen binnen het bestuur zijn
promotie of Scoop. In de relatief nieuwe portefeuille van promotie zie ik nog veel
mogelijkheden om de sociale media en het prikbord vaker te gebruiken om meer mensen
naar activiteiten te lokken. Omdat ik recentelijk lid ben van de Scoop redactie dacht ik
dat deze portefeuille gepast zou zijn.

In het algemeen ben ik gemotiveerd, sociaal, en behulpzaam. Deze zie ik allemaal als
waardevolle eigenschappen om als bestuurslid te beheren. Ik hoop alle nieuwe natuur- en
wiskunde studenten even enthousiast over de NSA te kunnen maken als ik ben, en om de
vereniging zo open en verwelkomend te houden als die tot nu toe altijd is geweest.
Hopelijk zijn jullie ondertussen overtuigd dat ik een gepaste kandidaat ben voor het NSA
bestuur. Graag licht ik deze brief nog verder toe tijdens een gesprek.

Met vriendelijke groeten,

Liesbet Ooghe :)
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Hoewel ik dat niet had verwacht, is de NSA aan het begin van het studie jaar 

heel snel een soort tweede familie geworden die ik tegenwoordig lastig meer 

kan wegdenken uit mijn dagelijkse leven. In slechts enkele maanden had ik 

samen met de NSA al vele geweldige herinneringen en nu dat ik niet meer 

studeer merk ik dat ik bij zo veel mogelijk commissies betrokken probeer te 

zijn zodat ik toch zo vaak mogelijk op Science Park kan zijn en activiteiten bij 

kan wonen.

Hoewel het misschien vreemd is voor iemand die voorlopig niet meer 

studeert aan de UvA om te solliciteren voor een bestuursfunctie, zie ik het als 

een manier en kans om wat terug te geven aan de vereniging als dank voor 

alle leuke tijden die ze mij heeft bezorgd en hopelijk nog lang zal bezorgen 

als ik komende jaren weer mijn studie voort zet op Science Park. Ik voel mij 

erg thuis op Science Park en bij de NSA en haar leden en ik kijk uit op de 

mogelijkheid om voor iedereen een jaar vol gezelligheid en leuke activiteiten 

te organiseren.

Ook zie ik een bestuursjaar als mogelijkheid voor mij om veel dingen te leren 

en vaardigheden te verbeteren. Ik heb wel al wat ervaring met management, 

organisatie, en communicatie bij activiteiten en verenigingen door mijn 

vrijwilligers werk bij Volt en als lid bij een aantal NSA commissies wat ik 

in alle functies kan toepassen. Ook heb ik in mijn werk als bartender en 

binnenkort part-time manager meerdere malen per week te maken met alle 

soort mensen, kom ik goed uit de voeten in gesprekken en kan ik al redelijk 

events goed laten verlopen. Ik hoop komend bestuursjaar hier alleen maar 

beter in te worden.
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