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1 Opening

De vergadering wordt geopend om 17:49. David Laan zit de vergadering voor. Hij vraagt
iedereen zijn/haar telefoon uit te zetten en het netjes te houden.

Aanwezigen Mick Rustenburg (tot 21:03), Sil Verheye, Duncan Pelan (tot 21:03), Chris-
tiaan van Asperen (tot 21:03), Hendrik Pieter Fuhri Snethlage, Anouk Kempen, Marieke5

Brugge, Peter Voerman, Robbie Rens, Sebastian Zur, Rosa Sinaasappel, Jasper Lank-
horst, Chelsea Wegman, Sebastian Zur, Omar Ould-Boukattine, Stella Dartée, Joost van
Dijk, Victor Vreede, Alec van Duin, Nina Oskam, Friso Eigenhuis, Sietse Verbeek, David
Laan, Chinook Felix, Jaap Osseweijer, Guido Smit, Ezra de Cleen (tot 21:03), Thomas
Goldman (vanaf 18:39 tot 19:20), Reijer Boodt (vanaf 18:44), Quinten Coelho (vanaf10

20:58), Melin Walet (vanaf 20:21)

2 Voorstelronde

Iedereen zegt zijn of haar naam zodat de secretaris van de ALV deze kan noteren.

Machtigingen Voor deze vergadering zijn de volgende machtigingen gegeven:

• Demi Kruijer machtigt Hendrik Pieter Fuhri Snethlage15

• Quinten Coelho machtigt Mick Rustenburg

• Donna Sandtke machtigt Peter Voerman

3 Mededelingen

Mededelingen vanuit het bestuur Bedankt HapCie, smaakt goed.

Mededelingen vanuit de Senaat Geen.20

Mededelingen van leden Omar Ould-Boukattine heeft de afgelopen maanden een item
gezocht dat de NSA kwijt is. De hamer is gevonden en heeft hij bij zich. Applaus!

4 Vaststellen agenda

David Laan leest de agenda voor. De agenda is vastgesteld. Voorstel tot wijziging:
aanstelling senaat is punt 8, maar het voorstel is dat na de bestuurswissel te doen. Punt25

18 wordt samenstelling senaat. 17 wordt wissel.
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5 Goedkeuren notulen

Op- of aanmerkingen op de notulen hadden van tevoren gemaild kunnen worden. De
voorzitter vraagt of er nog opmerkingen zijn over de notulen van 19 januari 202. De
notulen worden per pagina goedgekeurd:30

• pagina 1: goedgekeurd

• pagina 2: goedgekeurd

• pagina 3: goedgekeurd

• pagina 4: goedgekeurd

• pagina 5: goedgekeurd35

• pagina 6: goedgekeurd

• pagina 7: goedgekeurd

• pagina 8: goedgekeurd

• pagina 9: goedgekeurd

• pagina 10: goedgekeurd40

• pagina 11: goedgekeurd

• pagina 12: goedgekeurd

• pagina 13: goedgekeurd

• pagina 14: goedgekeurd

• pagina 15: goedgekeurd45

• pagina 16: goedgekeurd

• pagina 17: goedgekeurd

• pagina 18: goedgekeurd

Behoudens eventuele spel- en taalfouten zijn de notulen goedgekeurd.
50
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6 Oude actiepunten

! Besluitenlijst toevoegen waarbij elke stemming een besluit is van de ALV (Bestuur)

! Zet in het jaarverslag wat de statistieken zijn over de inschrijvingen. (Bestuur)

% Vind een notaris om de statuten aan te passen. (HerCie)

% Zoek nieuwe statuten/nieuwe HR verwijzingen uit. (HerCie)55

De notaris is benaderd, maar ze hebben nog geen reactie gekregen. Jaap Osseweijer
gaat hier nog achterna. Er is besloten te wachten met het plaatsen van de nieuwe HR op
de site. Als de statuten worden geüpdatet moet de HR immers alsnog opnieuw worden
ingestemd.

7 Ingekomen stukken60

Stemvoorstel: Het jaarverslag en de begroting zoals gestuurd in de mail van 22
februari worden behandeld als stuk 4 en stuk 13 respectievelijk.

Stemming:
• Onthouding: 0
• Voor: 3065

• Tegen: 0
• Blanco: 0

Besluit:

Het stemvoorstel is aangenomen.

8 Jaarverslag70

8.1 Promotie

Jasper Lankhorst vraagt zich af wat de PromoCie precies doet. Nina Oskam zegt dat
het nog niet precies is vormgegeven. Hier vallen onder anderen het maken van de posters
en het beheren van de Instagram onder. Dat laatste is nu nogal onderontwikkeld. Het
is dus handig hier iemand verantwoordelijk voor te maken zodat er ook filmpjes en fotos75

tijdens activiteiten worden gestuurd. Ook het beheren van de NSA-ankondigingenchats
wordt misschien een onderdeel van de PromoCie. Rosa Sinaasappel waarschuwt dat er
voor gewaakt moet worden dat de commissie niet te veel werk doet. Langs colleges gaan
etc. is erg veel werk. Nina Oskam sluit zich daar bij aan.

80
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8.2 Kamer

Omar Ould-Boukattine vraagt wat de relatieproblemen met Kick waren en of deze voort-
durend zijn. Nina Oskam antwoordt dat er een periode was waarin de bewaking ons
telkens aansprak op dingen waar wij zelf niets van af wisten. Een voorbeeld was dat
er een melding is gedaan van dat wij alcohol dronken na 17:00. Tijdens de borrel in85

de Biecht kreeg Jaap Osseweijer een belletje dat de boze bewaking voor de deur stond.
De bewaking had zelf verzonnen dat dit niet mocht aangezien wij volgens hem onder
horeca vielen met de studievereniging en de kamer. Dit is misschien gebeurd omdat ze
in de war zijn met de andere locaties van de UvA. Er is een overleg geweest waaruit is
gekomen dat Kick het doorgeeft als er iets verandert. Dit is helaas niet echt gebeurd.90

Omar Ould-Boukattine vraagt of het specifiek met corona gerelateerde zaken te maken
had. Dit wordt bevestigd.

8.3 Alcoholcultuur

Omar Ould-Boukattine vraagt zich ook af of er concrete plannen zijn watbetreft het ont-95

moedigen van het nuttigen van alcohol op de UvA. Hij verwijst hier naar het nieuwe
alcoholbeleid van de UvA en het alcohol-convenant tussen de UvA en de studentenver-
enigingen. Jaap Osseweijer antwoordt dat we een concept plan van een concept plan
gekregen waar studieverenigingen niet op worden benoemd. Ze willen niet alcohol ver-
bieden dus we verwachten niet dat het van invloed is. Omar Ould-Boukattine denkt dat100

het bestuur goede stappen heeft genomen en vooral niet te veel moet opzoeken. Jaap
Osseweijer voegt er nog wel aan toe dat de opleiding ook enthousiast was over het 0.0
bier.

8.4 Werving

Omar Ould-Boukattine geeft een compliment voor het werven van 60 masterstudenten.105

Dat zijn er veel, maar het lastig om te vergelijken met voorgaande jaren. Het zou leuk
zijn om de inschrijvingen van de masterstudenten te kunnen vergelijken over de afgelopen
paar jaar. Dat is overigens niet persé een taak voor het bestuur bij het jaarverslag, maar
misschien is het wel leuk om op de site zichtbaar te maken. Er is dan minder werk bij
het jaarverslag aangezien er dan een screenshot van gemaakt kan worden. Robbie Rens110

dacht dat Madelon Geurts hier mee bezig was.

8.5 Academische activiteiten

Sebastian Zur merkt op dat het Symposium en de lezingen niet werden genoemd bij de
academische activiteiten en vraagt of deze nog wel door zijn gegaan. Nina Oskam zegt
dat ze wel door zijn gegaan en niet enorm veel hebben geleden onder de corona situatie.115

Helaas had een van de sprekers op het Symposium corona dus kon zij niet meer komen,
zij is wel weer voor een andere lezing gevraagd. Daarnaast is het een keer verplaatst.
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Aangezien er maximaal 75 mensen in de zaal mochten, is het een hybride Symposium
geworden en dat bleek een groot succes! Dinsdag was ook een lezing van Ralf Mackenbach.

8.6 Brainwave120

Rosa Sinaasappel merkt op dat we een huurcontract voor de Brainwave hebben getekend,
maar vraagt zich af hoe wij er voor gaan zorgen dat wij er geen geld voor hoeven te be-
talen. Volgens Sietse Verbeek krijgen we hier geld voor van de FNWI. Rosa Sinaasappel
vermoedt dat, UvA kennende, we over drie jaar wel huur moeten betalen. Alec van Duin
neemt het advies mee.125

8.7 Bilocatie

Omar Ould-Boukattine vraagt of er al een concrete datum is dat we de VU-kamer uit-
moeten. Ook heeft hij een vraag over de gedeelde kamer in het gebouw. Zijn we er blij
mee? Nina Oskam zegt dat er geen conrete datum is en dat ze van Ezra de Cleen heeft130

gehoord dat alles ook weer is uitgesteld. Sietse Verbeek heeft laatst te horen gekregen
dat ze onderschat hebben hoeveel de beta facultieit zou groeien en daarom willen ze eerst
beslissen of ze niet nog een gebouw nodig hebben. Hij gaat er van uit dat we er nog
wel even zitten. Nina Oskam vertelt dat de gedeelde kamer enorm kil is en het de minst
gezellige kamer is. De kamers in het WN gebouw zijn super leuk dus de gedeelde kamer135

wordt net gebruikt. Tevens is de kamer ongeveer 1.5 keer zo groot als de NSA kamer op
Sciencepark ondanks dat het de bedoeling is dat we het delen met een hoop verenigingen.

Omar Ould-Boukattine vraagt hoe we er voor zorgen dat wij als vereniging niet worden
weggedrukt in een kamer voor meerdere verenigingen. Sietse Verbeek vertelt dat het niet140

een vervanging is van de verenigingskamer. We krijgen nog een kamer, maar dit is gewoon
een extra kamer die dient als ontmoetingsplek.

8.8 Boekverkoop

Sebastian Zur vraagt of de boekverkoop voor Wiskunde goed gaat aangezien Wiskunde145

geen joint degree is en we bij de VU boekhandel zitten. Chinook Felix bevestigt dat dit
goed gaat.

8.9 Po↵en

Omar Ould-Boukattine is van mening dat de conclusie dat minder vaak tellen prima is,150

niet opgaat. Dit vindt hij omdat dit jaar de po↵requentie veel lager was. Hij denkt dat
dit anders zou zijn in een “normaal”pofjaar.
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Sebastian Zur vraagt of hij het vriendschapsnetwerk in figuur 1 ook online kan zien,
maar beseft dat dit niet AVG proof zou zijn. Volgens Nina Oskam kan hij inzoomen in155

de PDF.

9 Financieel jaarverslag

Thomas Goldman komt binnen om 18:39. Reijer Boodt komt binnen om 18:44.

9.1 Eigen vermogen160

Omar Ould-Boukattine merkt op dat het eigen vermogen van 23.5 duizend euro in strijd
is met de HR (artikel 22 lid 1), die 22 duizend als maximum geeft. De ALV kan het
bestuur voor bepaalde tijd onthe↵en van deze grens. Omar Ould-Boukattine stelt voor
dat de ALV dit doet voor 1 jaar.

9.2 Bestuursbeurzen165

Omar Ould-Boukattine verwijst naar artikel 25 van het HR: “Wanneer één of meerdere
bestuurders ervoor kiest om een bestuursbeurs aan te vragen dient het hierbij ingeleverde
verdeeldocument ter kennisgeving te worden voorgelegd aan de ALV”. Dit is belangrijk
omdat het op persoonlijke titel wordt aangevraagd, maar het is voor de ALV transparant
om te weten hoe het is. Dat hebben we de afgelopen paar jaar niet gedaan, dus als de170

ALV denkt dat het niet uitmaakt, kunnen we dit de volgende ALV schrappen. Aangezien
we dit nog niet hebben gedaan en het wel in het HR staat, moet dit voor nu nog wel
doorgestuurd worden.

9.3 Reservering Lustrum

De reservering voor het lustrum staat op 1000 euro, maar vorig wissel-ALV toen de175

begroting gepresenteerd werd, is geopperd dat het gesplitst zou worden: 200 almanak,
800 lustrum. Dan vergeten we de almanak reservering niet, maar dat is dus precies wel
gebeurd. Omar Ould-Boukattine stelt voor om er voor te stemmen dat we dit alsnog
splitsen. Thomas Goldman noemt de mogelijkheid om het kopje de naam “reservering
lustrum en almanak”te geven want dan kan het later altijd nog worden verdeeld. Jaap180

Osseweijer voegt hier aan toe dat het nu opsplitsen er voor kan zorgen dat de almanak
toch te veel heeft.

Omar Ould-Boukattine noemt dat de almanak en de kosten daar van twee keer zijn
vergeten: het bestuur houdt een lustrum en bedenkt achteraf dat die kosten nog moeten185

komen. De consensus was toen daarom dat het gesplitst moet worden. Jaap Osseweijer
zegt dat het huidige lustrum krap bij kas is dus het is nu niet handig om de reservering
omlaag te schalen. Hij stelt voor dat er 200 naar de almanak gaat en 1000 euro naar het
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lustrum. Omar Ould-Boukattine is het eens.
190

9.4 Kosten poflijst

Omar Ould-Boukattine heeft een opmerking over de presentatie van de kosten van de
poflijst. In het jaarverslag staat dat het verlies op de pofschuld mogelijk verklaard kan
worden omdat er meer schuld is opgebouw dan krediet. Omar Ould-Boukattine legt uit
met behulp van een voorbeeld dat deze strekking niet helemaal correct is. De hoeveel-195

heid dat mensen po↵en of overmaken heeft niet direct e↵ect op het mogelijk verlies op
de poflijst en het bedrijfsresultaat. De gemaakt pofjes en overgemaakt krediet wordt ge-
boekhoudt onder krediteuren en debiteuren. De verwoording in de toelichting is daarom
niet correct.

200

Jaap Osseweijer wil best accepteren dat zijn verwoording in de toelichting niet hele-
maal klopt. Hij zegt wel dat het goed staat in de boekhouding. Thomas Goldman had
hetzelfde gezien als Omar Ould-Boukattine en bevestigt toe dat het in de boekhouding
klopt, maar dat deze rekensom vrij complex is om uit te leggen.

205

Omar Ould-Boukattine is het niet eens met de uitspraak dat de pofprijs waarschijn-
lijk zal stijgen. Hij wil terughalen naar het beleidsplan van 2 jaar geleden waarin staat
dat er meer ademruimte is voor het kopen van luxere items zoals speciaalbier en dat die
worden verkocht omdat dat eenmaal kan. In het jaarverslag staat dat er 1800 liter aan
speciaalbier is gepoft, de pofprijs dan natuurlijk omhoog gegaan. Er zijn 13000 pofjes210

gezet terwijl dat er normaal 40000 zijn. De gemiddelde pofprijs stijgt dus door duurdere
producten die de kosten laten stijgen. Hij heeft het idee dat de weergave niet helemaal
opgaat, zeker niet in dit jaar.

Jaap Osseweijer wilt ook niet dat de pofprijs omhoog gaat. Pofjes hadden al een215

vooraangenomen verlies gemaakt. De pofprijs omhoog gooien is niet nodig. We kunnen
binnenkort via de Brainwave bier inkopen, dat maakt het ook goedkoper. Als het zo
overkwam dat de prijs omhoog moest voor de leden, klopte dat niet.

Omar Ould-Boukattine merkt op dat de pofschuld is omhoog gegaan met 300 euro, nu220

gaan we richting de 1000 euro. Is dit een momentopname of ligt het gemiddeld altijd rond
deze prijs? Denkt Jaap Osseweijer dat het een groeiend probleem is? Jaap Osseweijer
zegt dat het meestal zakt naar de 500 euro. Nou is de balans opgemaakt voor hij mensen
is gaan blokkeren. De pofschuld schommelt tussen de 500 en 1500 euro. Het is lager dan
in Thomas Goldmans jaar. Hij weet niet of het een aanhoudende situatie is of een kwestie225

van de kamer die weer opstart en daardoor poflijst ook. In zijn eerste jaar is hij achter
risicodebiteuren aangegaan. Omar Ould-Boukattine vraagt of hij denkt dat het zorgelijk
is dat de schuld hoger is en of het dit lager kan? Zijn er meer zorgelijke debiteuren? Jaap
Osseweijer denkt niet dat het zorgelijk is. De zorgelijke debiteuren hebben allemaal een
schuld van rond de 50 cent, het zijn gewoon veel mensen dus het telt op. De enige manier230

om dit te voorkomen is vaker de pofschuld innen. Hij weet niet of dat wenselijk is.
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9.5 Reservering Stichting Paul Erdös

Omar Ould-Boukattine vraagt waarom de reservering voor stichting Paul Erdös is ver-
wijderd. Jaap Osseweijer zegt dat hij na het stuk van Reinier te hebben gelezen, hij het
netter vond om het volgende bestuur te laten beslissen of ze de reis willen sponsoren.235

9.6 Actieve ledenbedankje

Omar Ould-Boukattine vraagt wat het actieve ledenbedankje is. Sietse Verbeek zegt dat
hij daar vanzelf wel achter komt. Jaap Osseweijer voegt toe dat het nieuwe bedankje
uitgedeeld zal worden bij de actieve ledendag. Het oude ledenbedankje is ingewikkeld uit
te delen vanwege de mailadressen, hier wordt aan gewerkt.240

9.7 Reservering inwerkweekend 2022

Omar Ould-Boukattine vindt het een onnodige reservering op de balans. Je kan net zo
goed zeggen: “We betalen volgend boekjaar en begroten we volgend jaar extra in.”Jaap
Osseweijer licht toe dat de dingen die zijn gebeurd in zijn bestuursjaar, terug te zien
zijn in zijn balans. Het kan ook geschrapt worden, maar hij vond het zo overzichtelijker.245

Omar Ould-Boukattine wil er voor waken dat we niet extra reserveringen zetten.

9.8 Tellingen

Omar Ould-Boukattine denkt dat de conclusie watbetreft de tellingen niet helemaal ge-
steld kan worden. Er is vier maanden niet geteld en volgens het jaarverslag zou dit oké250

zijn omdat er weinig verlies was. De conclusie kan niet helemaal worden gesteld omdat
het aantal pofjes niet op hetzelfde niveau was. Meer pofjes, geven meer transacties wat
weer meer moeilijkheden met zich meebrengt. Hij zou maandelijks tellen afraden, maar
twee wekelijks tellen wel aanraden. Maandelijks tellen kan op het oude niveau er voor
zorgen dat het overzicht kwijtraakt.255

10 Verslag KasCo

11 Financiele decharge

Stemvoorstel: Bestuur 46 wordt financieel gedechargeerd.

Het stemvoorstel wordt per acclamatie aangenomen.

12 Samenstelling KasCo260

De Kascontrolecommissie mag nog niet worden samengesteld omdat er een scheidend
bestuurslid in de Kascontrolecommissie wilt. Echter mag een bestuurslid geen deel uit-
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maken van de Kascontrolecommissie. We verplaatsen daarom het samenstellen van de
Kascontrolecommissie tot na de bestuurswissel.

13 Pauze265

De vergadering geschorst voor 15 minuten.

Thomas Goldman verlaat de vergadering om 19:20.

De vergadering wordt heropend om 19:45.270

14 Controle overdrachtseisen

Het kandidaat-bestuur is het eens met de overdrachtseisen.

15 Beleidsplan kandi-bestuur

Demi Kruijer vraagt of Alec van Duin en Victor Vreede de titel CO ook gaan dragen in
de mail. Stella Dartée antwoordt dat dit zo is.275

Sebastian Zur geeft complimenten voor een mooi en grondig beleidsplan en presenta-
tie. Hij vraagt waar de Flux is. Chinook Felix antwoordt dat er een Winterflux en een
Zomerflux aankomt, maar dat hier nog een beetje onzekerheid over was in eerste instantie.

280

Sebastian Zur zegt dat we schrijven over alcoholgebruik, maar hij vraagt zich af of er
niet ook iets nodig is over drugsgebruik. Stella Dartée zegt dat dat niet nodig is omdat
er geen problemen zijn ondervonden.

Sebastian Zur zegt dat in het jaarverslag is gemeld dat er problemen zijn dat mensen285

niet alumni mail vinkje aan hebben staan. Zijn vraag is of bij de nieuwe eerstejaars er
duidelijk benadrukt kan worden dat het vinkje bestaat. Omar Ould-Boukattine voegt
toe dat het top zou zijn voor de toekomst als elk lid vanaf het begin de vinkjes aan
heeft staan. Sietse Verbeek denkt dat het misschien een idee is om aan het eind van het
collegejaar daar een mail over te sturen. Friso Eigenhuis voegt toe dat dit al gebeurt en290

de taak van de Secretaris is.

Sebastian Zur vraagt of het Acquisitie doel makkelijk te halen is door huidige contrac-
ten die er nog zijn of moeten er nog veel gezocht worden? Alec van Duin antwoordt dat
het nu als een trein gaat, maar er moet het een en ander wel bij komen. Sebastian Zur295

merkt op dat de tijd op iets anders gefocust kan worden door het vijftallige bestuur als
de Acquisitie zo goed gaat, dat is misschien wel fijn. Hij vraagt ook of de lunchlezingen
nog een ding zijn en Alec van Duin bevestigt dat deze nog komen.
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Sebastian Zur geeft als tip mee dat bestuur 2016 een promo document had gemaakt zo-300

dat commissies weten wanneer ze wat moeten doen. Dat is waarschijnlijk licht gedateerd.
Misschien is het handig om deze te updaten en te sturen naar de PromoCie.
Omar Ould-Boukattine merkt op dat op het moment dat er in de zomer gewisseld

wordt, het nieuwe bestuur, bestuur 48 is. Is er nagedacht hoe dat bureaucratisch wordt
geregeld? Als we over halfjaar gaan wisselen, hoe doe je dat met het financiële boekjaar?305

David Laan denkt dat het handig is als het bestuur dit navraagt aan andere verenigingen.
Aktie: (Kandidaat-)bestuur zoekt uit hoe financiele decharge werkt voor een half jaar.
(Bestuur)
Rosa Sinaasappel: vroeger was zeilweekend met via, gaat dat dit jaar nog door? Stella

Dartée zegt dat zij vanmiddag pas voor het eerst van dit weekend heeft gehoord. Ze weet310

het niet zeker, maar het lijkt haar wel leuk als dit doorgaat.
Rosa Sinaasappel legt uit dat het zeilweekend meerdere malen is georganiseerd door

een lid die zowel bij de NSA als bij de via actief was. Onder anderen is het hierdoor een
gedeeld evenement geworden. Het hoeft dus niet weer een gedeeld evenement te worden,
het bestuur mag hier zelf een keuze in maken. Alec van Duin heeft het weekend al met315

de via besproken, maar ze hadden er niet veel zin in.

16 Begroting kandi-bestuur

Melin Walet komt binnen om 20:21.

16.1 Computer

Hendrik Pieter Fuhri Snethlage vraagt wat er mis is met de PC op Sciencepark. Victor320

Vreede antwoordt dat de Wi-Fi stom doet, dat er linux op staat en dat het moker sloom
is. Hendrik Pieter Fuhri Snethlage legt uit dat er expres Linux op de PC staat. Er stond
eerst Windows op waardoor de leden er van alles op konden zetten en de PC hierdoor
sloom werd. De Wi-Fi kan opgelost worden met een dongeltje, misschien kan daar beter
geld aan uitgegeven worden. Jaap Osseweijer zegt dat het probleem niet perse aan het325

dongeltje ligt, maar aan de Wi-Fi op Science Park waar we de hele tijd uitgegooid worden.
Alec van Duin vindt de PC ondertussen ook behoorlijk gedateerd. Dit jaar komt er meer
uit de Acquisitie en we moeten een verliesjaar draaien dus waarom niet. Sil Verheye
denkt dat het echt niet nodig is, het is immers alleen om muziek te draaien. Hendrik
Pieter Fuhri Snethlage is altijd van geld uitgeven, maar wees wel waakzaam op het feit330

dat die PC nu best wel prima is en doet wat hij moet doen en als je er een Windows PC
op zet en mensen het gebruiken voor andere dingen, dan wordt het traag. Reijer Boodt
is het eens dat het gewoon een Spotify machine is en er geen nieuwe nodig is. Hendrik
Pieter Fuhri Snethlage zegt dat het bestuur best een nieuwe PC kan kopen, mits er voor
wordt gezorgd dat het wordt gebruikt waar het voor gebruikt moet worden.335
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16.2 Careerday

Sebastian Zur zegt dat de Careerday 2000 euro gaat kosten kosten. Hij is voor geld
uitgeven en dit is een activiteit die opleiding leuk vindt dus gooi er vooral geld naar,
maar hoe kost dat 2000 euro. Friso Eigenhuis zegt dat het een grove schatting is. Er is
meer gevraagd aan bedrijven, ze willen een goede fotograaf inhuren voor LinkedIn foto’s340

en dat alleen al is tussen de 500 en 900 euro.

16.3 Verlies

Sebastian Zur merkt op dat er nu een verlies van e2000 staat. Hoezo e2000 en niet
e6000? Alles gaat weer open, we kunnen van alles doen. Victor Vreede zegt dat dit
gedeeltelijk is geadviseerd door Jaap Osseweijer en het een redelijke hoeveelheid is want345

we willen meer uitgeven maar laten we het wel schappelijk houden. Jaap Osseweijer
voegt toe dat een gigantisch verlies inbegroten leuk is, maar het waarmaken is erg lastig.
We kunnen beter de komende jaren uitpakken in plaats van alles in een jaartje. Omar
Ould-Boukattine zegt dat we 1300 euro boven het maximaal eigen vermogen zitten. In
begroting staat dat we 2000 euro extra willen uitgeven dus we zitten 700 euro dicht bij de350

eigen vermogen grens. Hij wil concreet meegeven dat er 1000 euro extra vrijkomt. Hoe
het kandidaat-bestuur dat wil indelen, mogen ze zelf weten, als het maar wel even langs
de ALV komt zodra het bestuur weet waar ze het aan uit willen geven. Rosa Sinaasappel
raadt aan dat geld uitgeven aan commissies een goede manier is om geld uit te geven.
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16.4 Reservering Lustrum355

Omar Ould-Boukattine vindt het prachtig dat er geen reserveringen staan, maar hij mist
wel de reserveringen van het lustrum van 2026. Zoals het nu begroot staat geeft het
bestuur e1000 euro uit aan het huidige lustrum, maar we hebben al gespaard voor dat
lustrum. Het idee is dat de komende besturen gaan sparen voor het volgende lustrum.
Er hoort niet 1000 euro vanuit deze begroting naar het huidige lustrum te gaan, maar360

naar 2026 dan staat er een opname van e4000 voor het huidige lustrum. We missen zo
een spaarjaar voor het lustrum van 2026.

Jaap Osseweijer antwoordt dat hij e1000 apart heeft gezet voor 2026 omdat het ipv
2021 in 2022 is. We hebben dan nog 3 jaar tussen dit lustrum en volgend lustrum zitten365

dus het potje reserveringen komt dan op e4000 te zitten. Het kandidaat-bestuur kan
prima e2000 in lustrum stoppen door ook voor het volgende lustrum e1000 te reserve-
ren, maar dat is extra. Er zijn nog 3 jaren tussen dit en het volgende lustrum, dus het
probleem is niet aanwezig.

370

Sietse Verbeek vraagt of we niet een reservering van e5000 moeten hebben omdat het
is uitgesteld. Jaap Osseweijer antwoordt dat er e5000 aan reservering voor lustrum is,
maar dat is opgedeeld in e4000 voor 2022 en e1000 voor 2026 en dan steekt bestuur 47
nog e1000 in dit lustrum wat het dan e5000 maakt.

375

Er wordt geconcludeerd dat er te veel onduidelijk is over de reserveringen van het lus-
trum. Het lustrum krijgt dit jaar e5000 en de volgende ALV kijken we of de reservering
voor 2026 nog moet worden toegevoegd.

Aktie : Zoek uit hoe het zit qua reserveringen voor het huidige lustrum en lustrum 2026380

en presenteer dit. (Bestuur)

Hendrik Pieter Fuhri Snethlage hoorde in wandelgangen dat het lustrum dit jaar geld
nodig heeft. Hij stelt voor dat er e1000 extra naar de commissie gaat. Alec van Duin is
het eens. Omar Ould-Boukattine vindt het jammer om te horen dat de LustrumCie te385

weinig geld heeft. De begroting wordt nu gevormd, dus het had ze gesierd als ze eerder
contact hadden opgenomen met de kandis in plaats van op de ALV aan te kaarten dat ze
e500 te kort komen. Omar Ould-Boukattine stelt voor dat de commissie in overleg gaat
met het komende bestuur en te kijken of het geldtekort goed onderbouwd is.

390

Nina Oskam reageert hier op dat de reden dat dat niet is gebeurd is dat ze niet perse te
weinig geld leken te hebben, maar er zijn een paar dingen recentelijk duurder uitgekomen.
Als wij dan nu horen dat er geld over is en uitgegeven moet worden, komt het opeens wel
op. Ze hebben niet gedacht over “we moeten opzoek naar manieren om dit op te lossen”.

395

Robbie Rens reageert dat extra kosten die opeens hoger zijn uitgevallen, vallen onder
onvoorziene kosten, dat hoort erbij en is prima. Het is wel van belang om bij het bestuur
na te vragen of dit een probleem vormt. Duncan Pelan zegt dat onvoorzien niet onvoorzien
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is als we het nu al voorzien. Jasper Stammes, de Penningmeester, heeft ook al contact
gehad met Victor Vreede over de extra kosten. Robbie Rens antwoordt dat dit onzin400

is. De begroting voor het lustrum is 5 jaar geleden gemaakt en aan de hand van die
begroting richten we nu de activiteiten in. Commissies passen onterecht de begrotingen
vaak aan, maar dan lijkt het meer op een realisatie.
Omar Ould-Boukattine benadrukt dat het het bestuur is dat een voorstel doet voor de

financiën. Als de commissie gegronde redenen heeft om meer uit te geven, dan is het aan405

de commissie om in gesprek te gaan met het bestuur en niet om te eisen dat het bestuur
meer moet uitgeven. Het is aan het bestuur om te besluiten waar het geld heengaat en
niet aan de commissie. Om dit zo op de ALV te doen zonder onderbouwing, vindt hij
wel erg heftig en apart. Ze kunnen het nu meegeven aan het bestuur zodat zij kunnen
bedenken of zij het het waard vinden, dat kan prima zo zijn, maar het moet niet zomaar410

gebeuren omdat het het lustrum is en het zo moet. Hendrik Pieter Fuhri Snethlage voegt
toe dat hij het gewoon prima vindt zolang Victor Vreede er naar kijkt.

16.5 Flux

Omar Ould-Boukattine merkt op dat er niets over de Winterflux staat in de begroting.
Sietse Verbeek reageert dat dit geld uit de SpaCie komt dus dat wij daar financiëel niets415

mee te maken hebben.

Hendrik Pieter Fuhri Snethlage stelt voor dat er meer geld in de Flux wordt gestoken.
Hij heeft twee keer redelijk nauw gewerkt aan de Flux en daar hadden ze het niet heel erg
ruim, maar nu is er weer minder geld beschikbaar. Victor Vreede dacht dat dit bedrag420

ongeveer conform de afgelopen jaren was. Hendrik Pieter Fuhri Snethlage zegt dat als dit
de verwachte inkomens zijn er minder geld beschikbaar is. Zijn vraag is of het bestuur
het verschil goed kan maken.

Victor Vreede zegt dat je onder de streep op hetzelfde bedrag uitkomt dus er verandert425

niet zoveel. Stella Dartée zegt toe dat het bestuur het met de commissie overlegt hoe en
wat.

16.6 Ledengeld

Omar Ould-Boukattine heeft een vraag over het ledengeld. Je verwacht dat er meer
leden komen omdat de opleidingen groeien. Wat hij wil meegeven is dat vorig jaar er430

een hoog bedrag is binnengehaald met ledengeld, maar hier vielen ook zeventig 2e jaars
onder. De mensen die volgend jaar 2e jaars zijn, zijn al lid dus je mist dan zo’n zeventig
lidmaatschappen. Jaap Osseweijer denkt dat het best realistisch is om te verwachten dat
er meer leden zijn omdat de inschrijvingen voor zowel Natuurkunde als Wiskunde nu al
best hoog waren.435
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16.7 Symposium

Omar Ould-Boukattine vraagt waarom het symposium is afgeschaald naar e1500. Dit
is in voorgaande jaren wel vaker rond de e500 meer geweest. Victor Vreede dacht dat
dit de vorige jaren ook ongeveer zo was. Omar Ould-Boukattine raadt aan hier nog even
naar te kijken en wat het kandidaat-bestuur er verder mee doet valt onder de discretie440

van het bestuur.

16.8 I-BEC

Omar Ould-Boukattine vraagt in welk boekjaar de I-BEC valt. Victor Vreede zegt dat
dit het volgende boekjaar is. Jaap Osseweijer bevestigt dat deze plaatsvindt in 2023.

16.9 Poflijst445

Omar Ould-Boukattine merkt op dat de poflijst nu op -e300 staaat. Hij denkt dat de
poflijst ooit is opgericht voor de leden door de leden dus dat er daarom altijd een poging
gedaan moet worden om quitte te draaien. Door nu e300 in te begroten laten we dat
principe los. Volgens hem is dat een slippery slope.

450

Victor Vreede antwoordt dat de poflijst een belangrijke voorziening is voor leden. Vol-
gens hem wordt ieder boekjaar verlies gedraaid dus het lijkt hem niet realistisch om wel
quitte te draaien.

Mick Rustenburg reageert op Omar Ould-Boukattine dat alles dat de NSA voor en455

door de leden is. Met de beredenering van Omar Ould-Boukattine zou dan niets, waar-
onder het AJW, geld mogen kosten. Hij ziet niet in waarom de poflijst quitte zou moeten
draaien, maar alle andere evenementen niet.

Stella Dartée zegt dat het kandidaat-bestuur die filosofie helemaal niet kent. David460

Laan zegt dat het een mooi motto is, maar dat de poflijst is opgericht omdat er ooit te
veel fris was en er te veel geld aan uit werd gegeven dus moesten we geld vragen.

Omar Ould-Boukattine reageert dat de verliezen wel hoger zijn dan 300 euro en dat,
naar zijn idee, het niet de bedoeling is om de hele tijd geld uit te geven aan de poflijst.465

Liever naar het AJW dan een biertje of liever een Symposium dan een twix. Het liefst
willen we zien dat het aan het einde naar nul gaat en zo wordt begroot. Jaap Osseweijer
is het eens dat we het liefst quitte willen draaien, maar vraagt zich af wat realistisch is
en wat we willen communiceren. Door onder anderen statiegeld en verlies denkt hij dat
wat er nu staat een realistische situatie weergeeft.470

Aktie: Kom met plan van hoe hier quitte kan draaien met poflijst of kom met plan
waarom dat niet kan. (Bestuur)
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Stemvoorstel: De begroting zoals gepresenteerd zoals in stuk 12 en met eventuele
wijzigingen besproken op de ALV wordt aangenomen.475

Per acclamatie ingestemd.

17 Bestuurswissel

Het moet duidelijk zijn dat het bestuur voor een jaar wordt ingestemd. Zolang er drie
dagelijks bestuur blijven, kan op elk moment de rest er uit stappen. Mocht iemand er na
een halfjaar geen zin meer in hebben, heeft diegene het recht om er uit te stappen zonder480

nog verdere verantwoordelijkheid te hebben.

Stemvoorstel: Het huidige kandidaat-bestuur wordt als bestuur aangesteld, en
daarbij treedt het huidige bestuur uit functie.

Stemming:
• Onthouding: 0485

• Voor: 31
• Tegen: 0
• Blanco: 0

Besluit:

Het stemvoorstel is aangenomen.490

Aangezien er een paar mensen naar het toilet gaan, doen we eerst de aanstelling van
de SoCo en daarna die van het senaatslid.

18 Aanstelling SoCo

Er zijn drie sollicitaties binnengekomen voor de SoCo. Niemand anders wil zich kandide-
ren. Jaap Osseweijer zegt dat Jon Schoute niet aanwezig kon zijn vanwege corona.495

Stemvoorstel: Quinten Coelho, Friso Eigenhuis en Jon Schoute worden aangesteld
als Sollicitatiecommissie voor 2022.

Het stemvoorstel is per acclamatie aangenomen.

19 Aanstellen Senaat

Quinten Coelho komt binnen om 20:58.500

Duncan Pelan, Ezra de Cleen, Christiaan van Asperen, Mick Rustenburg en Sil Verheye
verlaten de vergadering om 21:03.
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Robbie Rens verlaat de Senaat na veel mensen te hebben geholpen. Tien jaar geleden505

zijn David Laan en Robbie Rens samen in het bestuur gegaan dus mooi symbolisch mo-
ment om er nu uit te gaan. Sebastian Zur en Quinten Coelho hebben gesolliciteerd voor
de Senaat.

Omar Ould-Boukattine merkt op dat Sebastian Zur al redelijk op een afstandje staat510

van de vereniging. Hij vraagt hoe Sebastian Zur terugkijkt op zijn tijd en denkt hij dat
hij als Senaatslid de vereniging kan verbeteren en helpen.
Sebastian Zur is van plan de komende drie jaar weer aanwezig te zijn op Science Park

en dus ook in de kamer.
Sebastian Zur denkt dat hij doordat hij minder betrokken is geweest bij de vereniging,515

een helikopter beeld kan hebben zodat hij een nuchter advies kan geven. Sebastian Zur
heeft er zin in.

Quinten Coelho heeft er ook zin in. Jaap Osseweijer vraagt omdat hij een recenter oud
bestuurslid is, hoe gaat dit zijn toevoeging in de Senaat inkleuren. Quinten Coelho heeft520

zelf weinig gehad aan zijn Senaatsbuddy omdat er een afstand tussen zat. Daarom kan hij
daar volgens hem beter mee helpen omdat hij meer betrokken is en meer op activiteiten
is. Hij is bijna bij elke borrel geweest, op twee na aangezien hij toen op wintersport was.

Rosa Sinaasappel vraagt of Quinten Coelho wel goed de rol als vertrouwenspersoon kan525

aannemen ondanks dat hij nog zo betrokken is. Quinten Coelho denkt van wel want naast
het betrokken zijn heeft hij ook hart voor de vereniging en kan hij met een objectieve
mening naar dingen kijken zoals hij ook in de SoCo heeft gedaan. Het maakt volgens
hem dan in principe niet heel veel uit dat hij betrokken is, maar hij denkt juist dat het
een voordeel is omdat hij dan ook ziet wat er gebeurt en waar er eventueel aanpassingen530

of veranderingen eventueel kunnen zijn. Hij wil niet perse iets veranderen, maar hij wil
juist hulp bieden waar het bestuur dat graag wilt. Hij wil liever een ondersteunend lid
zijn, dan iemand die zegt wat er veranderd moet worden.

Stemvoorstel: Quinten Coelho of Sebastian Zur wordt toegelaten tot de Senaat.

Stemming:535

• Quinten 10
• Sebas 13
• Onthouding 2
• Blanco 2

Besluit:540

Sebastian Zur wordt toegelaten tot de senaat.

20 W.v.t.t.k.

Volgens artikel 22 lid 3 van het HR mag het overschrijden
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Stemvoorstel: de ALV ontheft het bestuur van de bovengrens van het eigen
vermogen volgens artikel 22 lid 3.545

Per acclamatie aangenomen.

Stemvoorstel: Jaap Osseweijer, Thomas Goldman, Amy Oppong, Jasper Stammes
worden aangesteld als Kascontrolecommissie boekjaar 2022.

Per acclamatie wordt de Kascontrolecommissie aangenomen om 21:43 (dit werd naar ach-
ter verplaatst).550

Sebastian Zur complimenteert de uitmuntende bestuurskleur.

21 Rondvraag

• Jasper Lankhorst vraagt of er de volgende keer weer een kratje bier kan komen.

• Omar Ould-Boukattine vraagt of we het actiepunt over de bestuursbeurzen meege-555

ven. De conclusie is dat we vanaf nu zeggen dat de verdeling van de bestuursbeurs
wordt meegestuurd met de stukken.

22 Sluiting

De vergadering wordt gesloten om 21:45 uur.

Actielijst560

HerCie Vind een notaris om de statuten aan te passen. (25 februari 2022) 5
HerCie Zoek nieuwe statuten/nieuwe HR verwijzingen uit. (25 februari 2022) 5
Bestuur (Kandidaat-)bestuur zoekt uit hoe financiele decharge werkt voor

een half jaar. (25 februari 2022) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12
Bestuur Zoek uit hoe het zit qua reserveringen voor het huidige lustrum en565

lustrum 2026 en presenteer dit. (25 februari 2022) . . . . . . . . . . 14
Bestuur Kom met plan van hoe hier quitte kan draaien met poflijst of kom

met plan waarom dat niet kan. (25 februari 2022) . . . . . . . . . . . 16
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Overzicht Pofprijs

Bestuur 47

Kandi-ALV 2022

20 juni 2022

1 Introductie

Lieve NSA’ers,
Vanuit de ALV hebben wij de opdracht gekregen ‘kom met plan van hoe hier quitte kan
draaien met poflijst of kom met plan waarom dat niet kan’. Naar aanleiding van dit hebben
wij een prijsoverzicht gemaakt van de pofjes die vanaf de wissel ALV zijn ingekocht. Wij
hebben nog geen tijd om een daadwerkelijke realisatie te maken, deze zal bij de aankomende
wissel ALV gepresenteerd worden. Bij deze ALV zullen we uiteenzetten hoe duur de pofjes nu
zijn, hoe veel verlies we gemaakt hebben tot nu toe en pofjes waar we op kunnen bezuinigen
om het verlies te beperken.

2 Gemiddelde Pofpijs

We hebben de gemiddelde pofprijs alsvolgt bepaald: Voor alle bestellingen t/m ca 1 juni
hebben wij genoteerd hoeveel pofjes er zijn gekocht/besteld, en hoeveel deze kostten. Wij
hebben hierbij de pofjes verdeeld over verschillende categorieën, zoals bier, blikjes, repen,
krentenbollen, etc. Op deze manier kan men de gemiddelde pofprijs berekenen per bestelling
en per categorie. Dit geeft veel inzicht over welke producten (te) duur zijn, en welke niet.
Verder kan er zo een brutoresultaat over alle ingekochte pofjes bepaald worden. De volledige
berekening is te zien is het Excel sheet.
Hier volgt een presentatie van de resultaten voor de 17 bestellingen in boekjaar 2022 tot en
met 1 juni. Er zijn totaal 6996 pofbare items besteld, deze pofjes hebben de NSA Ä3659,76
gekost. Dit komt neer op een gemiddelde prijs van Ä0,5239. Deze prijs kan ook worden
uitgesplitst per categorie, dit is te zien in 1.
De “pofwaarde” van alle bestelde items bedraagt 6996 ◊ e0, 50 = e3498, 00. Er is dus een
brutoverlies op de poflijst ter waarde van Ä161,76. Een dergelijk brutoresultaat kan ook
worden uitgesplitst per categorie, dit is te zien in figuur 2

1

Nina Oskam
Stuk 3a: overzicht pofprijs 
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Figuur 1: Een overzicht van de pofkosten per soort. Voor iedere categorie is te zien hoeveel
een pofje gemiddeld kost. Ook is de gewogen gemiddelde pofprijs te zien, gewogen op basis
van de hoeveelheid bestelde pofjes.

Figuur 2: Een overzicht van het brutoresultaat per soort. Voor iedere categorie is het verschil
te zien tussen de pofwaarde en de bruto kosten van de pofjes.
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Het wordt duidelijk dat niet alle pofjes even goedkoop zijn. Hier volgen een aantal categorieën
met een bijzondere verklaring voor de te hoge pofprijs.

• Bier: Ä 0,5621. De kosten van een biertje liggen hoger dan de prijs van een pofje, de
voornaamste reden hiervoor is dat de wetgeving omtrend kortingen op alcoholverkoop
zijn aangepast waardoor bier in de bonus standaard hoger is geworden. Verder heeft
het bestuur er ook voor gekozen om af ten toe speciaalbier in te kopen, dit heeft de
pofkosten ook verhoogd.

• Blikjes: Ä0,5856. De blikjes zijn ook iets waar we verlies op maken, tot nu toe.
Normaal wordt er besteld bij goedkoopblikjes.nl waar de prijs ongeveer Ä0.55 per
blikje is, dit is een redelijke prijs. Door de vertraging op het wisselen van de ING-
vertegenwoordiger hebben wij een redelijk lang bij de Albert Heijn blikjes moeten
bestellen, hierdoor is de prijs wat hoger uitgevallen. Vanaf heden verwachten wij dat
de prijs op blikjes weer zal dalen.

• Repen: Ä0,5834. De prijs van repen is ook aan de hoge kant, om dit op te lossen zijn
we duurdere repen aan het vervangen door goedkopere opties.

• Vitaminewater Ä0,5539. Vitaminewater blijkt een nogal duur product. Verder is het
lastig om het statiegeld op deze flesjes terug te krijgen.

• Fruit Ä0,5260. Deze prijs ligt ook wat boven de 50 cent, maar dit vinden wij gerecht-
vaardigd, wij willen namelijk ook gezonde pofjes aanbieden.

Het is duidelijk dat een aantal van deze uitgaven wel degelijk omlaag kunnen en wij gaan
ons best hier voor doen.

3 Overige kosten

• Statiegeldverlies: Statiegeld verschil IN vs UIT UvA: Ä151,25. Statiegeld verschil
IN vs UIT VU: Ä363,15. Nog in de kamer: 13 kratjes twv Ä50,70, 43 kratjes twv Ä215,
22 petflessen twv Ä5,50, samen een waarde van Ä271,20. Volgens deze inschatting is
er dus een statiegeld verlies van Ä271,20 - Ä363,15 - Ä151,25 = -Ä243,20. Dit is nogal
flink, wij kunnen dit niet helemaal verklaren, en had dit bedrag graag nog een keer
willen controleren.

• Mollie transactiekosten: Als mensen via de tablet betalen, worden er transactie-
kosten gerekend door Mollie. Op dit moment bedragen die Ä38,52.

• “Diefstal” / Vergeten pofjes: Het is lastig om inschatting van te maken, vooral
aangezien dit geen realisatie is van de poflijst. We nemen aan dat, net zoals in boekjaar
2021, circa 4% van alle pofjes niet gezet is. Uitgaande van 100 pofjes per dag, komt
dit neer op 2 [Ä/dag] * 30 [dag / maand] * 3 [maand] = Ä180. Wij merken op dat hier
een redelijk foutenmarge op is, laten we zeggen

Ô
180.

• Extra kosten bij bestellingen: Bezorgkosten, plastic tasjes en dergelijke. Dit komt
neer op zo’n Ä30.

3
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4 Conclusie

Als men het hele kostenplaatje bij elkaar neemt dan worden er een aantal dingen duidelijk.
Ten eerste: Als men quitte zou willen draaien op de poflijst, dan moet men zorgen dat er
een klein beetje winst op ieder pofje wordt gemaakt, zodat de overige kosten gedekt kunnen
worden. Er zijn een aantal manieren om dit te bereiken.

• De pofprijs verhogen. Een verhoging van circa 5 cent is hiervoor voldoende.

• Stoppen met het kopen van items die te duur zijn. Concreet zou dit betekenen dat we
moeten stoppen met bier en/of blikjes, of zorgen dat er meer goedkope pofjes gezet
worden. Dit lijkt het bestuur echter onwenselijk.

Ten tweede: Als de huidige situatie zo blijft, dan zal er een verlies op de poflijst gemaakt
worden nabij de Ä800. De vraag is of de ALV hier vrede1 mee heeft. Feit is dat de poflijst een
essentiële voorziening is voor NSA-leden, en dat de poflijst een gerechtvaardigde en eerlijke
plek is om geld aan uit te geven. De houdbaarheid van deze situatie is waarschijnlijk wel
beperkt, op gegeven moment zal de pofprijs wel degelijk moeten stijgen. Wij geloven echter
dat dit nog niet in boekjaar 2022 hoeft.

1No pun intended, kusjes Victor
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Bestelling nrDatum Bon    Prijs gnu: Prijs producten: Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Stuks Prijs Per pofje Winst/Verlies
1 25/Feb BON-BFC-019 € ϯ20,ϳϱ € ϯ0ϵ,ϵϲ 144 € ϵ1,ϳϰ 48 € 1ϳ,20 80 € 10,ϴ0 40 € 1ϰ,ϵϲ 32 € 1ϴ,ϵϲ 32 € 1ϯ,ϰϰ 629 € ϯ0ϵ,ϵϲ € 0,ϰϵ € ϰ,ϱϰ

Jumbo (Verschil door bestelkosten) 144 € ϴϲ,ϯϰ 45 € 1ϵ,20
24 € 20,ϯϲ 40 € 1ϲ,ϵϲ

2 10/Mar DEC-BFC-KEK-015 € 1ϱ2,ϰϲ € 1ϱ2,ϰϲ 96 € 1ϱ,ϰϵ 32 € 2ϱ,ϱ2 8 € ϱ,ϵϴ 520 € 1ϱ2,ϰϲ € 0,2ϵ € 10ϳ,ϱϰ
Ah 96 € 2ϲ,ϵϴ

192 € ϱ1,ϵϲ
96 € 2ϲ,ϱϯ

3 19/Mar DEC-BFC-021 € 1ϳ,ϵϵ € 1ϳ,ϵϵ 24 € 1ϳ,ϵϵ 24 € 1ϳ,ϵϵ € 0,ϳϱ -€ ϱ,ϵϵ
Spar

4 21/Mar DEC-BFC-020 € 1ϳϰ,1ϳ € 1ϳϰ,1ϳ 96 € ϱϯ,ϵϳ 36 € ϱ1,ϴϰ 8 € ϱ,ϱϴ 244 € 1ϳϰ,1ϳ € 0,ϳ1 -€ ϱ2,1ϳ
Ah 96 € ϱϴ,ϲ0 8 € ϰ,1ϴ

5 28/Mar DEC-BFC-025 € 11ϳ,ϰ1 € 11ϳ,ϰ1 72 € ϰ0,ϱϵ 8 € ϱ,ϱϴ 184 € 11ϳ,ϰ1 € 0,ϲϰ -€ 2ϱ,ϰ1
Ah 72 € ϯϵ,ϲϵ 8 € ϱ,ϵϴ

24 € 20,ϱ0
0 € ϱ,0ϳ

6 28/Mar BON-BFC-KEK-032 € 2ϯ0,ϯϯ € 2ϯ0,ϯϯ 12 € 1ϱ,ϵϴ 16 € ϴ,00 272 € 2ϯ0,ϯϯ € 0,ϴϱ -€ ϵϰ,ϯϯ
Ah 36 € ϱϱ,ϲϯ 16 € ϴ,00

96 € ϳ1,ϵϲ
96 € ϳ0,ϳϲ

7 06/Apr BON-BFC-KEK-036 € ϯϵϴ,01 € ϯϵϴ,01 72 € 2ϲ,01 40 € 1ϱ,00 72 € ϯϰ,ϱ0 32 € 11,01 903 € ϯϵϴ,01 € 0,ϰϰ € ϱϯ,ϰϵ
Compliment 24 € 12,00 90 € 2ϴ,ϱ1 28 € 1ϱ,ϱ0

60 € ϯ1,ϰϵ
63 € 2ϴ,ϱ1
60 € 2ϴ,ϱ1
60 € 2ϴ,ϱ1
60 € 2ϴ,ϱ1
72 € ϯ2,ϵϵ
60 € ϯ2,ϵϵ
50 € 12,ϰϴ
60 € ϯ1,ϰϵ

8 31/Mar BON-BFC-KEK-037 € 2ϯ0,ϵϰ € 2ϯ0,ϵϰ 96 € ϱ0,ϵϳ 24 € 1ϴ,ϵϲ 13 € ϯ,1ϵ 379 € 2ϯ0,ϵϰ € 0,ϲ1 -€ ϰ1,ϰϰ
Ah 30 € ϰϰ,ϳϲ 24 € 1ϵ,1ϲ

96 € ϰϯ,ϵϱ
96 € ϰϵ,ϵϱ

9 08/Apr BON-BFC-052 € ϯϯϴ,ϴϰ € ϯϯϴ,ϴϰ 96 € ϱϯ,ϵϳ 48 € ϯϳ,ϵ2 60 € 1ϳ,ϵ0 80 € ϱϵ,ϵ0 16 € ϴ,ϯϲ 30 € ϲ,ϵϱ 592 € ϯϯϴ,ϴϰ € 0,ϱϳ -€ ϰ2,ϴϰ
Ah 96 € ϱ0,ϵϳ 30 € 2ϯ,ϵϱ 24 € ϵ,1ϲ 16 € 11,1ϲ

96 € ϱϴ,ϲ0

10 20/Apr DEC-LUS-049 € 1ϰϵ,ϴϵ € 1ϰϵ,ϱϰ 96 € ϱϯ,ϵϳ 24 € 1ϴ,ϵϲ 12 € 2,ϳϴ 252 € 1ϰϵ,ϱϰ € 0,ϱϵ -€ 2ϯ,ϱϰ
Ah (Verschil door plastic tasje) 96 € ϱϯ,0ϳ 24 € 20,ϳϲ

11 04/Apr DEC-BFC-KEK-038 € ϱϳ,0ϰ € ϱ0,1ϯ 54 € 1ϳ,ϵϱ 25 € ϵ,ϯϱ 16 € ϲ,ϳϯ 135 € ϱ0,1ϯ € 0,ϯϳ € 1ϳ,ϯϳ
Jumbo (Verschil door bestelkosten) 15 € ϲ,1ϱ

25 € ϵ,ϵϱ

12 10/May BON-SPIN-083 € ϱϴ,0ϯ € ϱϴ,0ϯ 18 € ϲ,ϰϱ 16 € ϴ,ϯϲ 30 € 11,ϯϳ 150 € ϱϴ,0ϯ € 0,ϯϵ € 1ϲ,ϵϳ
Ah 18 € ϲ,ϰϱ 50 € 1ϴ,ϵϱ

18 € ϲ,ϰϱ

13 18/May BON-BFC-KEK-078 € 202,ϯϱ € 202,ϯϱ 24 € 2ϳ,ϵϲ 36 € 2ϳ,ϱϰ 60 € ϵ,00 340 € 202,ϯϱ € 0,ϲ0 -€ ϯ2,ϯϱ
Ah 28 € 1ϲ,ϳϯ

60 € ϯ0,ϵ0
36 € 21,ϱϰ
48 € ϯ2,ϳ0
48 € ϯϱ,ϵϴ

14 11/May DEC-BFC-KEK-069 € 1ϰ2,01 € 1ϯϳ,ϱ1 48 € 22,ϰϴ 50 € ϳ,2ϱ 50 € 1ϴ,ϳ0 36 € 1ϰ,1ϴ 20 € ϱ,00 356 € 1ϯϳ,ϱ1 € 0,ϯϵ € ϰ0,ϰϵ
Jumbo, Verschil door bestelkosten 72 € ϯϳ,20 30 € 12,ϴ0

50 € 1ϵ,ϵ0

15 19/May BON-BFC-080 262,78 € 2ϱϯ,ϲ2 144 € ϴ0,0ϱ 48 € ϯ1,ϴϯ 48 € ϯϰ,ϰϰ 440 € 2ϱϯ,ϲ2 € 0,ϱϴ -€ ϯϯ,ϲ2
Klinkers, verschil door verzendkosten 24 € 1ϯ,ϯϰ

64 € ϯϰ,ϯϰ
48 € 2ϱ,2ϵ
64 € ϯϰ,ϯϰ

16 19/May BON-BFC-082 € 20ϲ,ϱϳ € 20ϲ,ϱϳ 100 € ϰϳ,ϱ2 424 € 20ϲ,ϱϳ € 0,ϰϵ € ϱ,ϰϯ
Condiment 100 € ϰϳ,ϱ2

100 € ϰϳ,ϱ2
48 € 1ϵ,01
48 € 2ϯ,00
28 € 22,00

17 19/May Bon-BFC-079 € ϲϯ1,ϴϵ € ϲϯ1,ϵ0 48 € 2ϱ,1ϴ 1152 632 € 0,ϱϱ -€ ϱϱ,ϵ0
Goedkoopblikjes 120 € ϲϰ,0ϰ

120 € ϲϰ,0ϰ
96 € ϱ1,2ϯ

120 € ϳϰ,ϯϵ
120 € ϳϰ,ϯϵ

72 € ϰϱ,ϲ2
72 € ϯϯ,ϱ2

120 € ϳ0,ϱϴ
96 € ϯϵ,1ϱ

120 € ϲϰ,ϱϴ
48 € 2ϱ,1ϴ

€ ϯ.ϲϵ1,ϰϲ € ϯ.ϲϱϵ,ϳϲ 6996 € ϯ.ϲϱϵ,ϳϲ € 0,ϱ2ϯ1 -€ 1ϲ1,ϳϲ
Overige kosten: -€ ϯ1,ϳ0

Totaal: 2238 € 1.2ϱϴ,ϯ1 1702 € ϵϵϲ,ϲϴ 192 € 10ϲ,ϯϰ 190 € 2ϳ,0ϱ 144 € ϴ0,0ϱ 524 € 212,ϴϳ 460 € 2ϲϴ,ϯϰ 165 € ϵϯ,ϯϯ 110 € ϯϰ,ϵ0 1131 € ϱ2ϱ,0ϲ 60 € 2ϲ,ϱ1 80 € ϯ0,ϯ2 6996 € ϯ.ϲϱϵ,ϳϲ
Prijs per pofje:
Winst/Verlies

€ 0,ϰϰ1ϴ

Bier Blikjes Vitaminewater

€ 0,ϰ0ϲ2 € 0,ϱϴϯϰ € 0,ϱϲϱϲ € 0,ϯ1ϳϯ € 0,ϰϲϰ2€ 0,ϱϲ22 € 0,ϱϴϱϲ € 0,ϱϱϯϵ € 0,1ϰ2ϰ € 0,ϱϱϱϵ

Wafels Stroopwafels Krentenbollen Chips TotaalRepen Fruit Capri SunKoekjes Snoep

0,5231
-€ 1ϲ1,ϳϲ

Totaal

€ 0,ϯϳϵ0
-€ 1ϯϵ,ϯ1 -€ 1ϰϱ,ϲϴ -€ 10,ϯϰ € ϲϳ,ϵϱ -€ ϴ,0ϱ € ϰϵ,1ϯ -€ ϯϴ,ϯϰ -€ 10,ϴϯ € 20,10 € ϰ0,ϰϰ € ϯ,ϰϵ € ϵ,ϲϴ

€ 0,00

€ 0,10

€ 0,20

€ 0,ϯ0

€ 0,ϰ0

€ 0,ϱ0

€ 0,ϲ0

€ 0,ϳ0

Pofkosten per soort

-€ 200,00

-€ 1ϱ0,00

-€ 100,00

-€ ϱ0,00

€ 0,00

€ ϱ0,00

€ 100,00

Bruto Resultaat per soort



6 juni 2022

Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam
Science Park 904
Kamer 0.08
1098 XH Amsterdam

Beste ALV,

Hierbij geef ik een update over de reserveringen van het lustrum. Omdat het lustrum slechts
eens in de vijf jaar plaatsvindt, én omdat het lustrum een van de grootste evenementen is
die de NSA organiseert, worden er reserveringen voor het lustrum gemaakt: jaarlijks wordt
er Ä1000 opzij gezet, en in het lustrum boekjaar wordt er Ä5000 uitgegeven. Op deze manier
worden de kosten van het lustrum over alle boekjaren gespreid.

Doordat het lustrum van 2021 (lustrum XL) is verplaatst naar 2022, verandert er iets aan
deze volgorde. In 2021 is er namelijk een reservering gemaakt voor het lustrum van 2026
(lustrum VL). In 2022 wordt er Ä1000 uitgegeven aan het lustrum XL. Dit alles is het
duidelijkst in een tabel, zie hiervoor tabel 1.

Boekjaar Reservering voor Waarde
2017 Lustrum XL Ä1000
2018 Lustrum XL Ä1000
2019 Lustrum XL Ä1000
2020 Lustrum XL Ä1000
2021 Lustrum VL Ä1000
2022 Lustrum XL Ä1000
2023 Lustrum VL Ä1000
2024 Lustrum VL Ä1000
2025 Lustrum VL Ä1000
2026 Lustrum VL Ä1000

Tabel 1: Overzicht van alle lustrum reserveringen.

Ik hoop hier de ALV voldoende te hebben gëınformeerd, mochten er vragen zijn dan kan ik
de situatie verder toelichten tijdens de ALV.

Met vriendelijke groet,
Victor Vreede
Penningmeester

Nina Oskam
Stuk 4: lustrum reserveringen



June 6, 2022

Voordrachtbestuur 48
Sollicitatiecommissie

Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam
Science Park 904
Kamer A0.08
1098 XH Amsterdam

Geachte leden der Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

Middels deze brief willen we jullie informeren over de keuze die wij hebben gemaakt voor de voordracht
van een kandidaatsbestuur, waarvoor wij zijn aangesteld op de algemene ledenvergadering van 25
februari 2022. We hebben hier een bijzondere taak gekregen van de vereniging, namelijk om midden in
het jaar een doorstart voor te stellen met het huidige bestuur. Na het afronden van alle sollicitaties komen
wij met een voorstel voor de nieuwe bestuursamenstelling. Zoals misschien bekend is, komen er twee
functies vrij in het nieuwe bestuur. We zijn het gesprek aangegaan met de huidige bestuursleden om hun
voorkeuren te weten en hebben hierop besloten om geen functies of portefeuilles die al bekleed worden
te wisselen. Nina Oskam zal haar functie als secretaris neerleggen en Alec van Duin en Victor Vreede
zouden hun gedeelde functie als commissaris onderwijs willen doorgeven aan een nieuw bestuurslid.

Hiernaast komt ook de portefeuille bilocatie vrij. Verder blijven de functies en portefeuilles door de
huidige bekleders hetzelfde. Wij achten het huidige bestuur in staat om zelf een inschatting te maken
of de huidige portefeuilleverdeling optimaal is. Eventueel zou hier nog onderling in kunnen worden
gewisseld. Met dit voorstel zullen wij dus uitsluitend een nieuwe secretaris en commissaris onderwijs en
een houder van de portefeuille bilocatie voordragen.

De uiteindelijke voordracht heeft de volgende vorm:

Functie Naam Portefeuilles

Stella Dartée Voorzitter Commissies, Voorraad
Barien Kanie Secretaris Bilocatie
Victor Vreede Penningmeester Scoop
Joost van Dijk Activiteitencoördinator Boeken, ICT
Jord Muffels Commissaris Onderwijs

Alec van Duin Vicevoorzitter Acquisitie, Brainwave

Secretaris: Barien Kanie

Geadviseerde portefeuille: Bi-locatie

Wij denken dat Barien Kanie een goede secretaris zal zijn samen met de portefeuille bi-locatie. Zij heeft in
haar sollicitatie aangegeven dat ze houdt van structuur en controle wat ze goed zou kunnen toepassen in
deze functie. Daarnaast geeft ze aan gepassioneerd te zijn om de nieuwsbrief te maken. Wij verwachten
dat de portefeuille bi-locatie goed bij haar zal passen omdat ze heeft aangegeven in contact te willen

Nina Oskam
Stuk 5: voordracht kandidaatbestuur



komen met de VU. Ze is gemotiveerd om via haar rol als bestuurslid de 2de jaargang, waar zij deel van
uit maakt, meer te betrekken bij de NSA.

Commissaris Onderwijs: Jord Muffels

Wij denken dat Jord Muffels een goede commissaris onderwijs zal zijn. Hij is een erg enthousiaste
en meelevende jongen. Daarnaast is hij intrinsiek gemotiveerd om het onderwijs te verbeteren, een
eigenschap die hij al tijdens zijn masteropleiding heeft laten zien. Hij heeft een goed overzicht van de
functie en de bestuurstaken en zit vol met ideeën. Zo wil hij streven de masteropleiding meer bij de NSA
te betrekken, zodat meer studenten de NSA kunnen leren kennen.

Nawoord

Wij beseffen ons dat we een bijzondere taak hebben gekregen dit jaar, aangezien we sollicitanten hebben
gezocht die aansluiten bij een bestaand bestuur. We hebben echter enorm veel vertrouwen dat deze
samenstelling dit halfjaar tot een gezellig en mooi jaar kan maken.

Veel succes!

Met vriendelijke groet,

Quinten Coelho, Friso Eigenhuis en Jon Schoute
de Sollicitatiecommissie
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May 19, 2022

Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam
Science Park 904
Kamer A0.08
1098 XH Amsterdam

Beste sollicitatiecommissie,

Hierbij solliciteer ik voor een functie binnen het 47ste bestuur van de Natuurwetenschappelijke
Studievereniging Amsterdam.

Mijn naam is Barien Kanie en ik ben 19 jaar. Ik ben een tweedejaars wiskunde bachelorstudent
en een actief lid binnen de NSA. Ik ben gezellig, betrouwbaar, hardwerkend, bescheiden en
heb een passie voor de NSA. Ik ben sinds mijn eerste jaar erg betrokken bij de NSA en heb
mooie banden kunnen vormen met de mensen die ik heb ontmoet bij de NSA. Ik geef wiskunde,
economie, scheikunde en engels bijles aan middelbare scholieren en ben vaak in de Exit te
vinden. Ik ben dol op muziek en gezelligheid.

De eerste activiteit waar ik naartoe kon gaan vorig studiejaar, ben ik heen gegaan. Ik liep
cafe Fest binnen en werd als eerstejaars daar warm ontvangen. Na die introductie ben ik
langzamerhand verliefd geworden op de NSA. Ik heb in mijn eerstejaar de NSA niet in volle
glorie kunnen meemaken door corona, desondanks was het een jaar waar ik veel mensen heb
leren kennen binnen de NSA. Dit kwam doordat ik me bij commissies ben gaan aansluiten.
Het begon met de WisCie en EJCie. Ik heb daar veel dingen geleerd, waaronder samenwerken
en vergaderen. Daarna ben ik de AJWcie en HapCie ingegaan. Ik heb geleerd om op tijd te
beginnen met voorbereiden en mijn actiepunten op tijd af te krijgen. Het allejaarsweekend was
voor mij een hele bijzondere, mooie ervaring. Ik dacht namelijk veel mensen te kennen binnen
de NSA, maar na dat weekend besefte ik me dat dat schijn was. Ik heb daar zoveel nieuwe
gezichten gezien en namen gehoord. Het AJW is voor mij een heel speciaal weekend, omdat ik
het gevoel heb daar de mensen van de NSA echt te hebben leren kennen. Het was dan ook de
eerste grote activiteit waar ik naartoe kon gaan en mee heb kunnen organiseren.

Naast commissie ervaring ben ik zeer geschikt voor het bestuur omdat ik goed ben in commu-
niceren en plannen. Ik ben betrouwbaar. Daarnaast ben ik niet bang om mensen aan te spreken
als dingen wel of niet goed gaan.

De functie die ik naar mijn mening het best zou kunnen vervullen is commissaris onderwijs. Ik
zit in de opleidingscommissie van wiskunde, waardoor ik een aanspreekpunt ben voor studenten.
Ik probeer goed contact te onderhouden met studenten om onder andere te weten te komen wat
men denkt van het onderwijs dat ze nu krijgen en wat er verbeterd kan worden. Verder heb
ik hierdoor goed contact met docenten en medewerkers van de wiskunde opleiding. Secretaris
lijkt me ook een goede functie voor mij, omdat ik van ordenen en schrijven houd. Het lijkt me
tof om de nieuwsbrief te mogen schrijven. Daarnaast vind ik het belangrijk dat de NSA kamer
schoon is en wil ik daar een gedeelde verantwoordelijkheid voor nemen.

Een belangrijke motivatie om te solliciteren voor het bestuur is: het meer betrekken van wiskunde
studenten en tweedejaars studenten. Ik heb goed contact met de tweedejaars die wiskunde
vakken volgen, ik denk dat ik velen van hen meer bij de NSA kan betrekken. Één van de dingen
die ik wil doen is meer activiteiten organiseren waarbij alcohol niet centraal staat. Het is me



opgevallen dat bij dat soort activiteiten de opkomst van tweedejaars en wiskundigen veel hoger
is. Mijn doel is uiteindelijk om meer mensen met elkaar in contact te laten komen, omdat naar
mijn mening dat de studententijd van iedereen verrijkt met mooie ervaringen en interessante
mensen.

Samengevat wil ik mij graag verder inzetten voor de vereniging en studenten en een bestuurs-
functie lijkt mij de beste en leukste manier om dit te doen.

Met vriendelijke groet,

Barien Kanie
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Jord Muffels 
M A S T E R  S T U D E N T  

Educatie  
Master Opleiding, Universiteit van Amsterdam, Amsterdam 
S E P T E M B E R  2 0 2 1  –  H E D E N   

Physics and Astronomy: Gravitation and Astro-Particle Physics Amsterdam 
(GRAPPA) 

Bachelor Opleiding, Maastricht University, Maastricht 
S E P T E M B E R  2 0 1 7  —  J U N I  2 0 2 1  

Liberal Arts and Science – Maastricht Science Programme 

Focus op natuurkunde en wiskunde 

Educatieve Minor, Maastricht University, Maastricht 
S E P T E M B E R  2 0 1 9  –  J U N I  2 0 2 0  

Half jaar vakken (didactiek, pedagogische vaardigheden, et cetera) en een 
jaar stage als natuurkundedocent op verschillende niveaus:  

- 2 HAVO-VWO 

- 3 TL 

- 3 HAVO 

- 4 HAVO (als uitdaging) 

Humaniora Kindsheid Jesu, Hasselt (equivalent aan VWO) 
S E P T E M B E R  2 0 1 5  —  J U N I  2 0 1 7  

Wetenschappen – Wiskunde 8 uur  

Hoofdvakken: Natuurkunde (2u), Scheikunde (2u), Biologie (2u),  

Wiskunde (8u) 

Bevoegdheden  
Tweedegraads Bevoegdheid Natuurkundedocent op het Bonnefanten 
College, Maastricht 
B E H A A L D  G E D U R E N D E  S E P T E M B E R  2 0 1 9  –  J U N I  2 0 2 0  

Werkervaring 
Bijlesleerkracht, Studiebegeleiding Brainsinline, Genk (B) 
A P R I L  2 0 2 1  —  H E D E N  

Verschillende niveaus:  

- Natuurkunde  

x Voorgezet onderwijs: voorbereiding (eind)examens 

 

Personalia 
N A A M  

Jord Muffels 

G E B O O R T E D A T U M  E N  P L A A T S  

27 Oktober 1999 

Genk – België  

N A T I O N A L I T E I T  

Belg 

R I J B E W I J S  

Categorie B 

C O M U T E R V A A R D I G H E D E N   

LateX 

Excel 

Python 

T A L E N   

Nederlands – moedertaal  

Engels – IELTS, B2 niveau (2017) 

Frans – gevorderde kennis  

 



 
 

x Bachelor: toelatingsexamen voor geneeskunde  

x Bachelor: herexamens  

- Wiskunde  

x Voorgezet onderwijs: voorbereiding (eind)examens 

x Bachelor: herexamens  

- Basis programmeren 

x Bachelor: herexamens  

 

Bijlesleerkracht, Studiebegeleiding Jekerdal, Maastricht 
S E P T E M B E R  2 0 2 0  —  A P R I L  2 0 2 1  

Verschillende niveaus:  

- Natuurkunde  

x Voorgezet onderwijs: voorbereiding (eind)examens (HAVO/VWO) 

- Wiskunde  

x Voorgezet onderwijs: voorbereiding (eind)examens (HAVO/VWO) 

Kelner, Brasserie Lindenhof, Zutendaal (B) 
M A A R T  2 0 1 8  —  S E P T E M B E R  2 0 2 0  

Kelner, Brasserie Hoefstad, Genk (B) 
M A A R T  2 0 1 7  —  M A R C H  2 0 1 8  

Kelner, Taverne Hut Moment, Genk  (B)  
M A A R T  2 0 1 5  —  M A A R T  2 0 1 7  

Organisatie 
Bestuurslid van Jeugdorkest t'JOM, Opgrimbie (B) 
A P R I L  2 0 1 7  —  H E D E N  

Organiseren van kampen, groepsactiviteiten, concerten, en dergelijke 
activiteiten. We vergaderden om de week.  

Hobb\·s  
Altsaxofonist, Muziekschool Kunstkoepel, Lanaken 
S E P T E M B E R  2 0 0 8  —H E D E N  

Beroepskwalificatie niveau 3 van de Vlaamse kwalificatiestructuur (VKS) en 
niveau 3 van het Europese kwalificatiekader 

Actief lid van Koninklijke Harmonie Sint-Martinus, Opgrimbie 
M A A R T  2 0 1 8  —  H E D E N   

 



Jord Mu�els

Aan
Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam

Sollicitatiecommissie

Science Park 904 – A0.08

1098XH Amsterdam

16 mei 2022

Motivatiebrief voor een functie in het 48e bestuur van de NSA

Geachte Sollicitatiecommissie,

Mijn naam is Jord Mu�els en ik ben een 22-jarige Belgische student. Ik zit momenteel in mijn eerste
jaar van de Master Physics and Astronomy: Gravitation and Astroparticle Physics Amsterdam.
Ondanks dat ik nog niet lang op de UvA ben en dus ook niet bij de NSA, voel ik me er wel al goed
thuis. Ik wil graag een grotere bijdrage leveren en stel me daarom kandidaat voor bestuur.

Ik ben zeer gedreven en als ik eenmaal ergens voor ga, doe ik dit met de volle honderd procent. Zo
heb ik afgelopen jaar mijn specialisatiegraad behaald op de muziekschool waardoor ik een
beroepssaxofonist ben geworden. Daarnaast ben ik ook actief lid van de Koninklijke Harmonie
Sint-Martinus Opgrimbie en maak ik deel uit van het bestuur van het bijbehorende jeugdorkest,
t’JOM. Deze gedrevenheid zie ik ook terug in de korte tijd dat ik bij de NSA ben geweest. Ik heb
actief meegedaan bij activiteiten zoals de Lustrum week (Open Podium, First Dates, Eindfeest,
Kabouter-kroegentocht, et cetera). Bij de constitutieborrel vervulde ik de rol van Padel; verder wil ik
ook graag deel uitmaken van commissies. Joost heeft mij bijvoorbeeld gevraagd om deel uit te maken
van de Kleine Activiteitencommissie, dit wil ik ook absoluut doen! In zo een korte tijd voel ik me ook
een echte NSA’er.

Verder heb ik ook veel werkervaring bij verschillende horecazaken, bijleskantoren en
onderwijsinstellingen. In de horeca heb ik geleerd dat het essentieel is om stressbestendig te zijn en
veel aanpassingsvermogen te hebben, maar vooral als één team werken met je collega’s. Over mijn
ervaring in het onderwijs vertel ik hieronder meer.

Met deze brief wil ik graag solliciteren voor de positie van voorzitter, vicevoorzitter,
activiteitencoördinator, secretaris en voornamelijk voor commissaris onderwijs (CO). Ik zie me
volledig in deze rol vanwege mijn achtergrond en mijn visie in de toekomst. Zo heb als tweedegraads
bevoegde natuurkundedocent een jaar lang in het onderwijs gestaan. Hierbij heb ik een duidelijke
visie gekregen waar onderwijs voor moet staan en hoe ik dit kan bereiken.

Ik zie dit ook terug in de master. Zo heb ik dit jaar aangegeven aan de universiteit dat een vak, in
mijn visie, op een incorrecte manier werd gegeven en dit ook met hen besproken. Verder heb ik
tijdens mijn bachelor een andere type onderwijs ervaren: Problem Base Learning (PBL). Hierbij lag
de focus op communicatie, discussie en beargumentatie van leerstof. Dit staat in groot contrast met
de traditionele manier van leren.

Als ik naar de toekomst kijk, zie ik mezelf in het onderwijs werken. Deze functie zou daardoor een
waardevolle ervaring zijn. Ik ben zelf nu ook bezig met een projectvoorstel voor een onderzoek naar
andere tentaminering voor studenten met leerstoornissen. Ik heb zelf dyslexie dus dit onderwerp ligt
mij nauw aan het hart. Alhoewel deze beschrijving specifiek is voor onderwijs, geloof ik dat de
kwaliteiten die daarbij komen kijken, zoals gedrevenheid en passie, ook goed toepasbaar zijn in de
eerder benoemde functies.
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Ik zie mijn functie als een ideale manier om een groter deel uit te maken van de NSA. Ik zie het ook
als een goede manier om iets terug te doen voor de vereniging die mij in zo een korte tijd al zoveel
heeft gebracht. Toen ik in Amsterdam begon met mijn master, heeft het lang geduurd voordat ik
mijn draai vond, zowel op universiteit als in de stad. Het was zoveel in één keer, maar toen ik bij de
NSA terecht kwam voelde het meteen als thuiskomen. Ik werd met open armen ontvangen en werd
direct meegenomen in de leefwereld ervan. Dit wil ik ook voor anderen doen: het gevoel geven dat je
er altijd bij mag zijn, je veilig kan voelen en deel bent van een grote familie!

Met deze motivatiebrief hoop ik u te overtuigen van mijn capaciteiten en belangstelling om deel uit te
maken van het 48e bestuur. Ik dank u voor het in overweging nemen van mijn sollicitatie en hoop
spoedig van u te horen.

Met vriendelijke groeten,

Jord Mu�els
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1 juni 2022

Beste leden van de Natuurwetenschappelijke Studievereniging Amsterdam,

Middels deze brief solliciteer ik voor een functie binnen de senaat van de NSA.

Ik heb afgelopen februari ook al gesolliciteerd om toe te treden tot de senaat van de NSA.

Ik heb het echter moeten afleggen tegen een geduchte concurrent. Dit heeft mij echter niet

weerhouden om wederom een gooi te doen naar deze titel. Voor de mensen die mij nog niet

echt goed kennen zou ik graag refereren naar een aantal stukken uit oude ALV’s. De link

naar de stukken: https://nsaweb.nl/over-de-nsa/stukken-alvs/

Personalia; 2019 · 22 februari · stuk 6 · pagina 6.

CV en motivatiebrief bestuur; 2019 · 18 januari · stuk 8

Ik ben nog altijd zeer betrokken bij de NSA en dat gaat voor de komende drie jaar in ieder

geval nog wel zo blijven. Ik doe een aantal commissies en ben betrokken bij het bestuur. Ik

heb afgelopen jaar dan ook de sollicitaties afgenomen. Wat dat betreft ken ik dit bestuur

erg goed, misschien zelfs iets beter dan mijn eigen bestuur.

Als senator denk ik dat het belangrijk is regelmatig met het bestuur in contact te zijn

en dan waarschijnlijk met een persoon in het bijzonder, zodat deze een mooi bestuursjaar

tegemoet kan gaan. Omdat ik nog wel even studeer en graag bij de vereniging ben denk ik

dat dit voor mij erg makkelijk zal zijn. Ook betekent dit dat ik nog een tijd mee zal gaan

bij de senaat.

Dit keer ben ik wel gewoon op de ALV en zou ik mijzelf graag willen verduidelijken, mocht

hier vraag naar zijn.

Groetjes,

Quinten Charel Coelho

Nina Oskam
Stuk 6: aanstelling senaatslid



12 juni 2022

Beste leden van de NSA, geachte ALV,

Middels deze brief solliciteer ik voor een plek binnnen de Senaat van onze vereniging. Mijn naam is Omar
Ould-Boukattine en ik ben penningmeester geweest van het 42ste bestuur in 2017. Begin deze maand heb ik
mijn master Physics & Astronomy afgerond en over twee maanden zal ik beginnen aan een promotieplek bij
het Anton Pannekoek Instituut.

Ik wil de Senaat komen versterken, mede omdat ik actief betrokken wil blijven bij onze vereniging. Ik wil graag
een bijdrage leveren aan het behouden van onze vereniging en het ondersteunen van het bestuur en toekomstige
besturen. Hier is het orgaan als de Senaat uitermate geschikt voor en daarom solliciteer ik voor deze functie.

De afgelopen jaren ben ik actief geweest bij een breed scala aan commissies. Van mijn eerste commissie
AJWCie tot de alumnicommissie en van OuderdagCie tot Kodak. In de meeste commissies was ik actief aan de
financiële kant waarbij ik verantwoordelijk was voor de boekhouding of acquisitie. Mijn ervaring met
commissies over de jaren heen en mijn bestuursjaar heeft mij een goed beeld gegeven van onze vereniging. Ik
heb geleerd en ben gegroeid als persoon door plaats te nemen in commissies. Door te solliciteren voor senator
hoop ik een nieuwe uitdaging aan te kunnen gaan binnen onze vereniging. Op dit moment ben ik minder actief
bij de vereniging. Dit heeft mij de mogelijkheid gegeven om te reflecteren op de aspecten die goed gingen, maar
zeker ook op de punten die minder goed gingen. Mijn afstand tot de vereniging stelt mij in staat om een
genuanceerde mening te vormen, een eigenschap die ik essentieel acht voor een senator.

In mijn eigen bestuursjaar heeft de Senaat veel voor mij betekent. Mijn buddy Jiri Oen stond steevast voor mij
klaar en ik kon op elk moment mijn hart bij hem luchten. Aan het eind van mijn verhaal had Jiri altijd advies
klaarstaan. Dit heb ik enorm gewaardeerd en ik zou dit graag willen doorgeven aan toekomstige besturen door
op eenzelfde manier te werk te gaan. Ik solliciteer als senator omdat ik veel voldoening en energie haal uit het
uitoefenen van een adviserende en begeleidende rol. Dit heb ik ontdekt tijdens mijn werkzaamheden als tutor
voor het vak academische vaardigheden voor de bachelor Natuur- en Sterrenkunde. In mijn rol als tutor heb ik
meer dan 100 studenten begeleid over een tijdsperiode van vier jaar. Als tutor fungeer je onder andere als
vertrouwenspersoon en mentor voor je studenten. Ik wil mijn opgedane vaardigheden toepassen in de rol van
senator als onderdeel van het "buddy-systeem". Ik vind het hierbij belangrijk dat er ook ruimte blijft voor het
bestuur om zelf het besturen te ontdekken, te innoveren waar dat kan en misstappen te maken waar geleerd
kan worden.

Op dit moment bestaat onze Senaat uit zeer enthousiaste oud-bestuursleden met veel kennis van onze
vereniging, maar ligt er een gat van financiële kennis. Als oud-penningmeester en als lid met grote a�niteit
voor de financiën van onze vereniging neem ik financiële kennis en kunde mee waarmee ik de Senaat en
daarmee het geheugen van de vereniging kan versterken. Ik vind het belangrijk dat de opgedane kennis niet
verloren gaat en daarom solliciteer ik voor senator.

Gezien ik mijn academische carrière zal voortzetten als PhD-student bij het API betekent het dat ik de
komende vier jaar nog zal rondlopen op het Science Park. Dit zorgt ervoor dat ik makkelijk in contact en op de
hoogte kan blijven over de huidige stand van zaken van de vereniging. Dit is mijn ogen een voordeel en
hierdoor ben ik makkelijk en snel bereikbaar voor het bestuur indien dat nodig is.

Ik hoop de ALV voldoende overtuigd te hebben waarom ik een goede kandidaat ben voor de Senaat. Indien er
nog vragen zijn dan beantwoord ik deze graag.

Met vriendelijke groet,

Omar Ould-Boukattine


